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A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

1. Liderlik ve Kalite

Birim, doniistimiinii saglayacak yonetim modeline sahip olmali, liderlik yaklagimlar: uygulamali, i¢
kalite giivence mekanizmalarini olusturmali ve kalite giivence kiiltiiriinii i¢sellestirmelidir.

1. Yonetisim Modeli ve Idari Yap:

A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yap:

Maltepe Universitesi Mimarlik ve Miihendislik Fakiiltesi olarak 1997 egitim ve dgretim yilinda 4
yillik lisans egitimine baslamistir (Resmi Gazete: 15 Temmuz, 1997, Say1:23050). 2004 yilinda ise
Mimarlik ve Miihendislik Fakiilteleri olarak ikiye ayrilmistir. Mimarlik Fakiiltesi ad1 da 24 Temmuz
2013’te Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi olarak degismistir. Fakiilte 2001 yilinda ilk mezunlarini
vermis ve her sene 6grenci alimlarina devam etmistir.
Maltepe Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesine bagli:

e Mimarlik Boliimii (1997),

e i¢ Mimarlik Béliimii (1997),

e Gemi ve Yat Tasarimi Boliimi (2009),

e Mimarlik (Ing.) Boliimii (2010),

e I¢c Mimarlik (Ing.) Béliimii (2012). i¢ Mimarlik (Ing.) Béliimii 2014- 2015 Egitim-Ogretim

yilindan itibaren 6grenci alimi1 yapmamaktadr. .

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Yonetim Semast ve Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Komisyonlari ve
Fakiilte Kurul karar1 ile olusturulan /giincelligi saglanan i¢ ve dis paydaslardan olusan Danigsma
Kurulu listesi ekte verilmistir.
Mimarhk ve Tasarim Fakiiltesi Mimarhk Lisans Programm (Tiirkce) MIMARLIK
AKREDITASYON KURULU (MiAK-MAK) tarafindan MiAK-MAK Akreditasyon Kosullar:
(2021) kapsaminda yapilan degerlendirme sonucunda MiAK-MAK Akreditasyon Siiregleri
(2021)’nin 7.3. maddesinde belirtilen 3 YILLIK Akreditasyona (18 Kasim 2022 - 18 Kasim 2025)
hak kazanmustir.
Mimarhk ve Tasarim Fakiiltesi Mimarlik Lisans Programm (ingilizce) MIMARLIK
AKREDITASYON KURULU (MiAK-MAK) tarafindan MiAK-MAK Akreditasyon Kosullari
(2021) kapsaminda yapilan degerlendirme sonucunda MiAK-MAK Akreditasyon Siirecleri
(2021)’nin 7.3. maddesinde belirtilen 3 YILLIK Akreditasyona (18 Kasim 2022 - 18 Kasim 2025)
hak kazanmustir.

Olgunluk Diizeyi:4 Kurumun yonetisim ve organizasyonel yapilanmasina iligkin uygulamalari
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

(HA.1.1.1.Mimarlik_ve Tasarim_Fakiiltesi_Organizasyon_Semasi _0s-028)
(HA.1.1.2.Danisma Kurullari

MHA.1.1.3 MIAK_Akreditasyon_Belgesi Mimarlik_Boéliimii
MHA.1.1.4 MIAK_Akreditasyon_Belgesi Mimarlik_ingilizce Béliimii

2. Liderlik


https://www.maltepe.edu.tr/mimarlik/tr/mimarlik-ve-tasarim-fakultesi-komisyonlari-
https://docs.google.com/document/d/1mjeLoAr8qUOXVlKpVfAQ_TRYWogqlRhR/edit#heading=h.gjdgxs
https://drive.google.com/drive/folders/1c1PLn6ondIA3B1hFFe_vE8CfYO-q8jKI
https://drive.google.com/file/d/1LZ1RK_J588n80evW_CwSDjNbixAsw1qV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HsJSYW2aAmzt9dlwg8aGtzi1MlfWl_bM/view?usp=sharing

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, kalite giivencesi kiiltiiriinii gelistirmek i¢cin Dekan Vekili, kalite
temsilcileri ve Fakiiltemizdeki tiim Ogretim elemanlar1 kalite calismalarina katki vermektedir.
2024-2025 Egitim - Ogretim yili Akreditasyon Komisyonunda; 14 &gretim iiyesi, 12 arastirma
gorevlisi yer almaktadir. Akreditasyon calismalart kapsaminda Oncelikle Mimarlik ve Tasarim
Fakiiltesi akreditasyon komisyonu ayda 1 toplanmaktadir. Tiim akademik ve idari personele
Akreditasyon Komisyonu tarafindan bilgilendirmeler yapilmis, gerekli isbirligi saglanarak veriler
elde edilmistir. Ayn1 zamanda I¢ ve Dis Paydas Kurulu olusturulmus olup iiyeler siire¢ hakkinda
bilgilendirilmis, programin igerigi, amag, hedef ve ciktilarinin degerlendirilmesinde goriis ve
onerileri alinmistir. Her siniftan belirli sayida 6grenci her donem sonunda Dekanlik tarafindan
cagrilarak fikirleri almmak iizere I¢ Paydas Toplantis1 gerceklestirilmektedir. Gergeklestirilen
dekan—06grenci bulusmalarinda, 6grenciler mevcut sorun ve isteklerini dile getirmis; bu sorunlara
yonelik goriis ve Oneriler sunulmustur. Ayrica bu dogrultuda 1.smif 6grencileri ile yapilan akademik
danigsmanlik toplantilarinda 6gretim elemanlari tarafindan 6grenciler egitim-6gretim konusunda
bilgilendirilmistir. MIAK kurulusunun calisma ilkeleri belirlenerek Mimarlik ve Mimarlik ingilizce
boliimii calismalarini bu dogrultuda siirdiirmektedir. MIAK Standartlar1 dogrultusunda Mimarlik ve
Mimarlik Ingilizce Béliimleri 2019-2025 Egitim Ogretim Yillart arasindaki kataloglari
hazirlamistir.

Olgunluk Diizeyi: 3 Birimin geneline yayilmis, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiirlinlin gelisimini
destekleyen etkin liderlik uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar

(3)A.1.2.1.Fakiilte Komisyonlari

(3)A.1.2.2 Fakiilte Komisyon Tutanaklar
(3)A.1.2.3.Fakiilte Kurulu ve Yénetim Kurulu Uye Bilgileri
(3)A.1.2 4 .Fakiilte Kurul Kararlari

(3)A.1.2.5.Fakiilte Yonetim Kurulu Kararlari
3)A.1.2.6.Akademik Kurul ve Bdliim_Kurullari

3.Kurumsal doniisiim kapasitesi

Kurumsal doniisiim kapasitesi, fakiiltenin yenilikleri ve gelismeleri benimseyerek hem akademik
hem de idari alanda siirdiiriilebilir basariya doniistirmek tlizere gergeklestirdigi caligsmalardir.
Maltepe Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, hizla degisen yiiksekdgretim ekosistemine
uyum saglamak ve gelecegin egitim ihtiyaglarimi karsilamak amaciyla siirekli bir doniisiim
icerisindedir. Fakiiltemiz, kiiresel egilimleri, ulusal hedefleri ve paydas beklentilerini dikkate alarak,
stratejik amaglar1 dogrultusunda cevik ve proaktif bir yaklasimla kurumsal doniisiim kapasitesini
gelistirmektedir. Bu dogrultuda misyonumuza ve Universitemizin stratejik hedeflerine uygun olarak
birimimizin karar alma siireclerinin desteklenmesi i¢in olusturulan fakiilte komisyonlarina en
onemli i¢ paydasimiz olan mentdr Ogrenciler dahil edilmistir. Mentor 6grencilerle 2023-2024
Egitim Ogretim Yilindan itibaren Universitemizde aktif olarak calisiimaktadir. Boliimlerimiz
kurumsal doniisiim agisindan 6gretim programlarinda bazi degisiklikler yapmistir. Danigsma Kurulu
iiyeleri her sene diizenlenmis ve iiyelerle toplant1 yapilmistir. Ogrencilerimiz de bu siireglere dahil
edilmistir. Cevresel, sosyal ve ekonomik stirdiiriilebilirlik ilkelerini benimseyen Fakiiltemiz, gelecek
nesillere daha 1yi bir diinya birakmak i¢in sorumluluk bilinciyle siirdiirtilebilirligin 6nemini bilerek
yeni Ogretim programlarina bu konuda {i¢ ortak alan se¢meli (GYTB 357 Deniz Araglarinda
Siirdiiriilebilir Uriin Tasarimi, ICMR 151 Siirdiiriilebilir i¢ Mekan Malzemeleri, MIMR 363
Iklim Degisikligi ve Siirdiiriilebilirlik, MIMR 364 Mimarlikta Ekolojik Planlama ve bir zorunlu ders
MIMR 417 Tasarimda Siirdiiriilebilirlik) eklemistir. Ayrica Fakiiltemizde aralik aymda cevresel
stirdiiriilebilirlik konusuna dikkat ¢ceken seminer de diizenlenmistir.


https://www.maltepe.edu.tr/kalite/tr/kalite-temsilcileri
https://www.maltepe.edu.tr/kalite/tr/kalite-temsilcileri
https://www.maltepe.edu.tr/mimarlik/tr/akreditasyon-n
https://drive.google.com/drive/folders/1BO0y4XzWJi3e3-dqzgvMCPLSXkFAsxDh
https://drive.google.com/drive/folders/1PzD6UXGE3d7lI_90A3m4ACZvqqP-x_uZ
https://www.maltepe.edu.tr/mimarlik/tr/fakulte-kurullari
https://drive.google.com/file/d/1kuPkjsSSYIP9TNQsiSj_CYjzoN2XsrDW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bmEqMZI8pFDy76w14DvAayjnz8YUARMb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1FLh_1rKRU2eavJvVLjhhOa0bEy27UHYX

Olgunluk Diizeyi:4 Amag, misyon ve hedefler dogrultusunda gergeklestirilen degisim yonetimi
uygulamalari izlenmekte ve onlemler alinmaktadir.

Kanitlar

(4)A.1.3.1.Damisma_Kurullari

(4)A.1.3.2.2024-2025 Ogretim Programlari
4)A.1.3.3.Mentdr_Ogrencilerin_Komisyonlara_Eklenmesi
(HA.1.3.4.Akredite Programlar

(4)A.1.3.5.Gemi_ve Yat Tasarimi_ Boliimii Ogretim Programi
A .1.3.6.1c Mimarlik Boliimi Ogretim Programi

(4A.1.3.8. Mimarl1k:ingilizce__B61ijmﬁ__Oéretim_PrOQraml

(4A.1.3.9. Etkinlikler

4.I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Kalite Koordinatdrliigii dnderliginde Universitemizde Siirec kitab1 ve PUKO calismalar1 yapilmustir.
Universite Kalite koordinatorliigiince yiiriitillen siire¢ kitabi hazirliklarma katilim saglanmistr.
Maltepe  Universitesi ~ Siireg  Yonetimi  yaklasimiyla kalite giivence, Egitim-Ogretim,
Arastirma-Gelistirme, Toplumsal Katki, Yonetsel ve Idari/Destek Siirecleri olmak iizere alt1 ana
stire¢ ve bunlara bagl alt ve detay siireclerden olusmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:4 I¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla
birlikte iyilestirilmektedir.

Kanitlar
e (4A.1.4.1.Kalite El Kitabi
e (4)A.1.4.2 Maltepe Universitesi Stratejik Plan1 2024-2028
o (4A.1.4.3.Yonetimin_Gozden_Gecirme (YGG) Raporlari

5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Universitemiz, kamuoyunu bilgilendirmede ve iletisimde seffaflik, dogruluk ve erisilebilirlik
ilkelerine 6nem vererek kurumsal iletisim politikast dogrultusunda faaliyet gostermektedir.

Basin, Halkla Iliskiler ve Tanitim Daire Baskanligi, kamuoyundan gelen sorulara telefon, resmi
e- posta adresleri ve resmi sosyal medya hesaplari iizerinden yanit vermektedir.

Fakiiltemiz, faaliyetlerini duyurmak ve kamuoyunu bilgilendirmek i¢in dijital afisler, posterler,
brosiirler, ilanlar hazirlamakta ve bunlar dijital platformlarda paylagmaktadir. Sosyal medya
hesaplar1 etkin bir sekilde kullanilarak i¢ ve dis paydaslara liniversitenin faaliyetleri hakkinda
bilgi saglanmaktadir.

Fakiiltemizdeki tiim etkinlikler (¢evrimigi/fiziki/hibrit) fakiilte web sitesi ve sosyal medya
hesaplar1 tizerinden duyurularak kamuoyunu bilgilendirmektedir. Web sitesi; Universitemizin
haberleri, 6gretim elemani alimi1 duyurular, etkinlik takvimi ve akademik birimlerden gelen
bilgiler dogrultusunda giincellenmektedir.

Fakiiltemiz, konuk-konusmaci olarak gelecek kisilerin 6zge¢cmis bilgilerini ve uzmanlik
alanlarini titizlikle degerlendirdikten sonra kisiler etkinliklere katki saglamaktadir.

Olgunluk Diizeyi:3 Birim tanimh siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

Kanitlar


https://drive.google.com/drive/folders/1c1PLn6ondIA3B1hFFe_vE8CfYO-q8jKI
https://drive.google.com/file/d/1USwtMtJCO1-ULYEd84ZOpt7iDb1rxOYP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1foAmuSyiC5_hFp7snfeSggER3h5AvWVA/view?usp=sharing
https://www.maltepe.edu.tr/kalite/tr/akredite-olan-birimlerimiz-ve-programlarimiz
https://www.maltepe.edu.tr/mimarlik/tr/ogretim-programi-diyagrami-gemiveyat
https://www.maltepe.edu.tr/mimarlik/tr/ogretim-programi-diyagrami
https://www.maltepe.edu.tr/mimarlik/tr/ogretim-programi-diyagrami-mimarlik
https://www.maltepe.edu.tr/mimarlik/tr/ogretim-programi-diyagrami-mimarlik-en
https://drive.google.com/file/d/1zd8YX1ZH3a2WQw8IrEiFb4AYfu_IaY6g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PsN_rxMIw5bRmchecziJWncCs0DXplg5/view?usp=drive_link
https://maltepe.edu.tr/Content/Media/CkEditor/22102024041407705-STRATEJIK_PLAN_22102024.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1Qs2rGfqiVbn474ofkXBrvjwLa46-ZT_a

(3)A.1.5.1.PR-021 Basin_Halkla_Iliskiler_ve Tanitim_ Daire_Baskanligi Prosediirii
(3)A.1.5.2.PO-010 Kurumsal_Tletisim_Politikas1

(3)A.1.5.3 Maltepe_Universitesi Mimarhik_ve_Tasarim_Fakiiltesi Sosyal Medya Hesaplari
(3)A.1.5.4.Cevrimic¢i_Sergi

2. Misyon ve Stratejik Amaclar

1. Misyon, vizyon ve politikalar
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, Maltepe Universitesinde 1997 yilinda Miihendislik-Mimarlik
Fakiiltesi olarak egitim ve Ogretime baglamigtir. Daha sonra 2013 yilinda Mimarlik ve Tasarim
Fakiiltesi adin1 alan Fakiiltede, Gemi ve Yat Tasarimi Boliimii, ic Mimarlik B6liimii, Tiirkce ve
Ingilizce olarak iki ayr dilde egitim-dgretim calismalarmi siirdiiren Mimarlik Boliimii
bulunmaktadir.

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesinin amaci; ongoriilii, evrensel degerlere sahip, elestirel ve yaratici
diisiinmeyi 6zenli diisiinme ¢ercevesinde harmanlayan, insana ve topluma Oncelik veren, yenilikg¢i
iirlinlerle mekanlar tasarlarken ayn1 zamanda dogay1 gozeten, estetik duyarliligi gelismis, bilgisayar
ve enformasyon teknolojilerini tasarim etkinliklerine uygulayabilen, mesleki etik ilkeler 1s181inda
sorumluluklarini iistlenen, Ozgiiveni yiiksek bireylerin yetismesinde katkili olmaktir. Fakiilte,
cagdas bir egitim-6gretim ortaminin yaratilmasinin ve siirdiiriilebilmesinin dnkosulu olan akademik
kadroya ve 6grencilerin egitim siiresi boyunca teknik bilgi ve becerilerini gelistirmesi igin gerekli
olan teknolojik alt yapiya sahiptir.

Kuramsal olanla, uygulamaya iliskin olan1 tam bir biitlinliik anlayist icinde igsellestirmis olan
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesinde giincel yazilim uygulamalarini igeren bilgisayar laboratuvarlari,
tasarim stlidyolar1 ve iilkemizde benzeri olmayan ve “Hangar” olarak adlandirilan 6zgilin uygulama
alan1 bulunmaktadir. Egitimin temel bilesenleri olan kuramsal zorunlu ve se¢meli derslerin yam
sira, atolyeler, siklikla diizenlenen sergiler, seminerler, konferanslar, ¢alistaylar, inceleme gezileri
Fakiiltemizi ayricalikli kilmaktadir.

Tarihsel agidan bakildiginda, Fakiiltenin kurulusundan beri varolan, 2022 yilinda MIAK tarafindan
akredite edilmis olan Mimarlik Béliimiinde yukarida da belirttigimiz gibi, Tiirke ve Ingilizce
egitim veren iki ayri diploma programi uygulanmaktadir. ilke olarak  “yapilabilir binalar
tasarlamak”, bolimlerin temel 6zgdrevleri arasindadir. Amacimiz, sadece tasarim siirecinde degil,
ayn1 zamanda “Mimarlik” adi altinda toplanan tiim etkinliklerin her asamasinda insan-mekan
birlikteligini tam farkindalik yaklagimi i¢inde igsellestiren meslek insanlarinin yetismesine katki
saglamaktir.

I¢ Mimarlik Boliimiinde oncelikli hedef, grencilerin, mimari yapilanis i¢inde ve kullanic
gereksinimleriyle islevleri dogrultusunda i¢ ve dig mekan donatilarini tasarlama becerisine ve
tasarimlarim1  glincel teknolojik olanaklar1 kullanarak uygulama bilgisine sahip olmalarmi
saglamaktir.

2009 yilinda kurulmus olan Gemi ve Yat Tasarimi Boliimii, alaninda Tiirkiye’de ilk ve tek, diinyada
ise iki lisans programindan biridir. Boliim, yatlar basta olmak {izere ¢esitli sinifta deniz aracim
tasarlayabilecek ulusal ve uluslararast diizeyde tasarimcilar ve bilim insanlar1 yetistirmeyi
amagclamaktadir.


https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)A.1.5.1.%20PR-021%20Basin%20Halkla%20%C4%B0liskiler%20ve%20Tanitim%20Daire%20Baskanligi%20Prosed%C3%BCr%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)A.1.5.2%20PO-010%20Kurumsal%20%C4%B0letisim%20Politikas%C4%B1.pdf
https://drive.google.com/file/d/1eTuF5ZvEAPZ93VlLFzEF3kwrZeismMeO/view?usp=sharing
https://www.maltepe.edu.tr/mimarlik/tr/cevrimici-sergii

Fakiiltemizde Ogrencilerimiz, c¢esitli kuruluslarin diizenledigi ulusal ve uluslararasi yarismalara
katilmaya tesvik edilmektedir. Bu yarigsmalarda Ogrencilerimizin kazandig1 c¢esitli odiiller
bulunmaktadir. Gemi, Yat ve Hizmetleri Ihracatcilart Birligi tarafindan her yil diizenlenen 14.
Ulusal Gemi ve Yat Tasarim Yarigsmasi, “24 Metre Alt1 Motorlu Yelkenli (Motorsailer) Tekne
Tasarim1” temasiyla gerceklestirilen yarismada, Universitemiz Gemi ve Yat Tasarimi Boliimii
ogrencilerinden Muhammet Emin Onal, Piri Reis Universitesi 6grencisi Can Ozdemir ile birlikte
gelistirdikleri “PEDASA 78” adl projeleriyle Tiirk Loydu Ozel Odiilii'ne layik gériilmiistiir.

Fakiiltemizin, 21. ylizyilin bilgi, beceri ve yetkinliklerini hesaba katan deneyimli akademik
kadrosunun ongoriileriyle uyguladig1 Cift Anadal ve Yandal 6gretim programlari da stirekli olarak
gelistirilmekte; disiplinlerarasilik egitim-6gretim ve arastirma baglamlarinin yani sira, dis
paydaslarla olan iligkiler ¢er¢evesinde de vazgegilmezler arasinda ilk siray1 almaktadir.

Fakiiltemizin Erasmus degisim programlar1 kapsaminda cesitli Avrupa {niversiteleriyle ikili
anlasmalar1 mevcuttur.

Misyon

Yeryliziiniin en eski meslegi olan mimarlik; insanoglunun varlig1 ile baslayan, toplumun ve kentin
tarihsel ve mekansal birikimi, gelisimi ve doniisiimlerinin somut olarak algilanabildigi “’yap1
yapma” eylemidir. Mimarlik egitiminin en temel misyonu ise, bu birikimi kendi kosullart i¢inde
anlamak, irdelemek ve yeniden yorumlamaktir.

Bu nedenle; Mimarlik Boliimii 6gretim programimiz, mesleki ¢alisma alaninin her tiirlii pratik ve
teorik yoOnlerini icermeyi hedeflemekte ve Ogrencilerin sosyal, sanatsal, teknik yeterlilik ve
sorumluluklarinin yani sira, organizasyon ve iletisim becerilerini gelistirmeyi de amaglamaktadir.
Ogrencilerimize, entelektiiel vizyon, meslek formasyonu, mimarlik ve sehircilik problemlerini
cozmede gerekli yetenegi kazandirabilmenin yani sira; isbirlik¢i ve disiplinler arast mimarlik
deneyimi ile mimarlik mesleginin farkli yonleri konusunda da beceri kazandirmay1 hedeflemektedir.

Vizyon

Mimarlik 6gretim programimiz temel mesleki derslerin yani sira sosyal bilimler, fen bilimleri ve
giizel sanatlara iligskin se¢meli derslerle birlikte genis bir yelpazede yapilandirilmistir. Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi biinyesinde yer alan i¢ Mimarlik ile Gemi ve Yat Tasarimi gibi tasarim egitimi
veren diger boliimlerle ortak dersler ve Anadal - Yandal programlar: araciligiyla da 6grencilerimizin
genis bir vizyon sahibi, nitelikli tasarimcilar olarak yetismeleri amaglanmaktadir.

Egitim i¢in gerekli olan donanimli, konusunda uzman ve seckin akademik kadrosu ve higbir
kurumda bulunmayan uygulama atdlyesi (Hangar) ile “’yaparak - uygulayarak 6grenme*’ yaklagimi
iceren ayricalikli bir egitim sunulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:3 Birimin genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar

(3)A.2.1.1.Mimarlik_ve_Tasarim_Fakiiltesi_Ana sayfa Yonetim_Tanitim
(3)A.2.1.2. MIAK_Akreditasyon_Belgesi_Mimarlik_Boliimii

(3)A.2.1.3 MIAK_Akreditasyon_Belgesi_Mimarhk_Ingilizce Béliimii
(3)A.2.1.4.CAP ve YAP Ogsretim Programlari

(3)A.2.1.5 Erasmus_Ikili_Anlasmalar

2. Stratejik amag ve hedefler


https://maltepe.edu.tr/mimarlik/tr/tanitim
https://drive.google.com/file/d/1LZ1RK_J588n80evW_CwSDjNbixAsw1qV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HsJSYW2aAmzt9dlwg8aGtzi1MlfWl_bM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cTYVtgvxlKaaXgawYhqp1_hdY_yjN63D
https://www.maltepe.edu.tr/erasmus/tr/i%CC%87kili-anlasmalar

Universitenin siirekli iyilestirmeye yonelik stratejik plan1 bulunmakta ve bu plana gore faaliyetler
izlenmektedir. Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 6gretim elemanlarinin performans katkilar1 bu
stratejik planlama cercevesinde takip edilmektedir. Universite ve Fakiiltemiz ISO-9001-2015 Kalite
Yonetim Standartlar1 dogrultusunda diizenli araliklarla denetlenmektedir. Fakiiltemizde belirlenen
ihtiya¢ dogrultusunda ”FR 040 Etkinlik Talep Formlarina” Kalite Koordinatorliigii ile goriistliip
Stratejik Plan Amag¢ ve Hedef Numarasi alt basligi eklenmistir. Ayn1 zamanda fakiilte etkinlik
komisyonu her yartyilda tiim birimlerden, diizenlenen etkinliklere ait etkinlik raporunun
hazirlanmasini ve amag-hedef formunun doldurularak Etkinlik Komisyonu {iyelerine iletilmesini
istemektedir.

Olgunluk Diizeyi:4 Birim uyguladig: stratejik plani izlemekte ve ilgili paydaslarla birlikte
degerlendirerek gelecek planlarina yansitilmaktadir.

Kanitlar

(4)A.2.2.1 Maltepe Universitesi Stratejik Plan1 2024-2028
(4)A.2.2.2.2025_Stratejik Plan_Performans Degerlendirme_Tablosu
(4)A.2.2.3.FR 040 Etkinlik Talep Formu

(4A.2.2.4 Etkinlik Amac Hedef Formu
(4A.2.2.5 Etkinlik Raporu Althg

3. Performans yonetimi

Akademik Kurumsal akademik arsiv programinda akademik personel ile ilgili bilgilerin
kontroliiniin saglanabilmesi ve saglikli bir veri tabanina sahip olabilmek igin Ggretim
elemanlarindan, tim ¢alismalarini ve akademik 6zge¢cmis verilerini AVESIS sistemi tizerinden
girmeleri beklenmektedir. Ayrica 2025 yili i¢in Stratejik Plan dogrultusunda performans
degerlendirme tablosu da fakiilte kalite temsilcileri tarafindan akademik personelden
istenmistir.

Olgunluk Diizeyi:4 Birimde performans gostergelerinin islerligi ve performans yonetimi
mekanizmalari izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

Kanitlar

o (4)A.2.3.2.Tesvik Fk 3 - T.C.
Maltepe_Universitesi_Bilimsel-Sanatsal_Etkinlikleri_Tesvik_Puanlama_Tablosu

3.Yonetim Sistemleri

1. Bilgi yonetim sistemi
Maltepe Universitesi’nde Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) sistemi kullanilmaktadur.
EBYS resmi yazisma siire¢lerinin diizenlenmesi ve resmi olarak onaylanmasini (e-imza) saglayan
bir sistemdir. Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi yonetimi, egitimi izleme, degerlendirme ve siirekli
iyilestirmede {iniversite  biinyesinde ~Ogrenci Hizmetleri Otomasyon Sistemi MUBIS
kullanilmaktadir. Bu web agmda bulunan Ogrenci Bilgi Sistemi sekmesi icinde &grenci,
akademisyen ve idari personele yetki tanimlarma gore farkli isleri yoOnetecek ekranlar
tamimlanmustir. Ogrenci girisinde; Genel islemler, Ders ve Dénem Islemleri, Basvuru Formu
Islemleri, Hazirlik Islemleri ve Kullanici islemleri sekmeleri bulunmaktadir. Ogrencilerin sinav
sonucu notlarin1 gérme, transkript alma, yoklama takibi, 6grenci mail bilgilerinin takibi, ders se¢imi
yapabilme ve damsmaniyla iletisimi saglayabilmesi icin MUBIS kullanilmaktadir. EBYS
kullanimina dair siirecleri agiklayan Elektronik Belge Yonetim Sistemi ve imza Yetkileri Yonergesi
ve tiim dokiimantasyon siireclerinin isleyisini gosteren Dokiimantasyon Prosediirii Universitemiz
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https://maltepe.edu.tr/Content/Media/CkEditor/22102024041407705-STRATEJIK_PLAN_22102024.pdf
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gmr8tHxdqyOmjbFzNt2urbltTfil1_Se/edit?gid=1210300690#gid=1210300690
https://docs.google.com/document/d/1HqRj66jmFr-mk9wzDFvif_9MONKWmIaE/edit
https://docs.google.com/document/d/1UIxyBQ_TyDw5ywn57Ge1WKgIZ9GBaywG/edit?usp=drive_web&ouid=109042358792400535760&rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1kEM4yGE9aXmR_irHyIxhChSmhvToo0Dm/edit
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gmr8tHxdqyOmjbFzNt2urbltTfil1_Se/edit?gid=1210300690#gid=1210300690
https://maltepe.edu.tr/Content/Media/CkEditor/06072024055312348-Te%C5%9Fvik%20Ek%203%20-%20T.C.%20Maltepe%20%C3%9Cniversitesi%20Bilimsel-Sanatsal%20Etkinlikleri%20Tesvik%20Puanlama%20Tablosu.pdf
https://maltepe.edu.tr/Content/Media/CkEditor/06072024055312348-Te%C5%9Fvik%20Ek%203%20-%20T.C.%20Maltepe%20%C3%9Cniversitesi%20Bilimsel-Sanatsal%20Etkinlikleri%20Tesvik%20Puanlama%20Tablosu.pdf

kalite yonetim sistemi sayfasinda yayimlanmaktadir. Ogretim elemanlari ve 6grencilerin uzaktan
egitimle ilgili haklari, rol ve sorumluluklar1 ile ilgili bilgiler Universitemiz web sayfasinda
yayinlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:3 Birim genelinde temel siiregleri (egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki, kalite giivencesi) destekleyen entegre bilgi yonetim sistemi igletilmektedir.
Kanitlar

e (3)A.3.1.1.Mubis_Ornek Ekran_Gériintiisii
e (3)A.3.1.2.EBYS_Ornek Ekran_Gériintiisii

2. insan kaynaklar1 yénetimi

Universitemizde insan kaynaklari siiregleri Personel Daire Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilmektedir.
Personel Daire Bagkanligi; personel ozliik siiregleri, bordro islemleri, yiikseltilme ve atanma
siirecleri, ise alim, emeklilik, gérevlendirme, yabanci uyruklu islemleri ve diger ilgili siireclerinin
yuriitiilmesi ve kontroliinii yasal mevzuatlara uygun sekilde gerceklestirmektedir.

Insan kaynaklar1 ydnetimine iliskin kurallar ve siiregler bulunmaktadir. Seffaf sekilde yiiriitiilen bu
siregler kurumda herkes tarafindan bilinmektedir. Egitim ve liyakat oOncelikli kriter olup,
yetkinliklerin artirilmasi temel hedeftir. Calisan (akademik-idari) memnuniyet, sikdyet ve Onerilerini
belirlemek ve izlemek amaciyla gelistirilmis olan yontem ve mekanizmalar uygulanmakta ve
sonuclar1 degerlendirilerek gelistirilmektedir.

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesinde 37 akademik (6 Profesér, 6 Dogent, 13 Doktor Ogretim Uyesi, 1
Ogretim Gorevlisi, 11 Arastirma Gérevlisi) ve 1 idari personel gérev yapmaktadir. Akademik
kadromuz web sayfasinda yayinlanmaktadir. Akademik personelin i tanimi, goérev ve
sorumluluklari, yetkileri, en yakin yoneticileri ve altindaki bagli is unvanlarini igeren gorev
tanimlart  KYS sayfasinda paylasilmaktadir. Akademik personellerin tiim atama ve
yiikseltmeleri Maltepe Universitesi Akademik Yiikseltiime ve Atanma Y&nergesi dogrultusunda
gerceklestirilmekte ve yoOnetmelik web sayfasinda paylasilmaktadir. Fakiilte Komisyonlar1 ise
fakiilte web sayfasinda yayinlanmaigtir.

Olgunluk Diizeyi:4 Birimde insan kaynaklari yonetimi uygulamalar1 izlenmekte ve ilgili i¢
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir. I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek
gosterilebilir.

Kamtlar
(4)A.3.2.1.Insan_Kaynaklar1_Politikasi

NA.3.2.2 PR-024 Personel Daire Baskanligir Prosediirii

(4)A.3.2.3.Gorev_tanimlari
(A.3.2.4.Akademik Personel Memnunivet Anketi Sonu¢c Raporu 2025

(4)A.3.2.5 Fakiilte_Komisyonlari

3. Finansal yonetim

Finansal kaynaklarin yonetimi; Universitemizdeki Idari ve Mali isler Daire Baskanhig: tarafindan
yiiriitiilmektedir. Universitemizde finansal kaynaklarin yénetimine iliskin prosediirler, formlar,
proses ve risk kartlari ile siire¢ is akis semalar1 bulunmaktadir. Idari ve mali 6zerklige sahip olan
Universitemizin finansal oncelikleri arasinda egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal
katk1 faaliyetlerinin desteklenmesi ve giderlerinin karsilanmasi olup, yonetim sistemi agisindan
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https://drive.google.com/file/d/1ZwiwSsme3gbkdzdPirZrHYPBHywDQ2us/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cSzxQIPT3sdGAwQu_9yv_qFp8-IJib-D/view?usp=sharing
https://www.maltepe.edu.tr/mimarlik/tr/akademik-kadro-o
https://www.maltepe.edu.tr/Content/Media/Page/29092020085747568-AkademikY%C3%BCkseltilmeveAtanmaY%C3%B6nergesi_22072020_t%C3%BCm%C3%BC.pdf
https://www.maltepe.edu.tr/mimarlik/tr/mimarlik-ve-tasarim-fakultesi-komisyonlari--
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)(4)A.3.2.1.%20%C4%B0nsan%20Kaynaklar%C4%B1%20Politikasi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)A.3.2.2.%20PR-024%20Personel%20Daire%20Baskanligi%20Prosed%C3%BCr%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(4)A.3.2.3.%20G%C3%B6rev%20tan%C4%B1mlar%C4%B1.png
https://maltepe.edu.tr/kalite/tr/memnuniyet-anketi-sonuc-raporlari
https://drive.google.com/drive/folders/1BO0y4XzWJi3e3-dqzgvMCPLSXkFAsxDh

seffaf bir yaklasim sergilendigi i¢cin hesap verilebilirlik konusunda i¢ ve dis paydaslarimiza her
zaman acik olunmaktadir. Universitemizin finansal gelir kaynaklari agirlikli olarak 6grenci gelirleri,
egitim ve arastirma hastanesi hizmet gelirleri, alinan bagis ve yardimlar, kira gelirleri ve diger
gelirlerden olugmaktadir. Banka kredisi vb. dis finansal kaynak kullanilmamaktadir. Tiim mali
kaynaklar banka hesaplarinda izlenmektedir.

Olgunluk Diizeyi:4 Kurumda finansal kaynaklarin yonetim siiregleri izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Kanitlar

o (4)A.3.3.1.Idari VeﬁMali isler Daire Baskanligi Prosediirii
o (4)A.3.3.2. PS-304 Idari_ve Mali_Isler_Prosesi

e (4)A.3.3.3 idari ve Mali Isler Prosesi Risk Analizi
o (4)A.3.3.41A-072 Idari ve Mali isler Daire Baskanlizi Beyanname Is Akisi

4. Siire¢ yonetimi

Maltepe Universitesi'nin siirekli siire¢ iyilestirme dongiisine (PUKO) verdigi énem, Danigma
Kurullarinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi ve ¢esitli anketlerle i¢ ve dis paydaslardan geri bildirim
toplanmastyla goriilmektedir.

Maltepe Universitesi Stratejik Planinda yer alan stratejik amagclar temel alinarak hazirlanmus alt1 ana
siire¢ bulunmaktadir: Kalite Giivence, Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme, Toplumsal Katki,
Yénetsel ve Idari Destek Siirecleri. Bu ana siireclere bagl alt siirecler de mevcuttur. Fakiilte i¢in
tiim stiregler Siire¢ El Kitabinda tanimlanmustir.

Tiim akademik ve idari birimlerin siireclerinin uygulanabilir ve performanslarinin izlenebilir olmasi,
tiim siireglerde PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) déngiisiiniin isletilmesi ve siirekli
iyilestirme caligmalarinin yapilmasi planlanmaktadir. Bu amagla hazirlanmakta olan Siire¢ El
Kitabi, Stratejik Plandaki stratejik amac¢ ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kalite Kurulu KiDR
modelinde yer alan kriterlere paralel olarak belirlenmis ve MU Stratejik Y&netim modeli ile
biitiinlesik olarak olusturulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:4 Birimde silire¢ yOnetimi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar

(A.3.4.1. MAU_Siirecler

(4A.3.4.2 Mezun_Siirec_Karfi
(HA.3.4.3.Mezun Surec Karti-2

NA.3.4.4.Gelisim _EtkinlikleriSiirec_karti Ornegi

(4)A.3.4.5.Uzaktan Egitim Siirec Uygulamalart Ornegi

(4)A.3.4.6.Danisma_Kurullari
(4)A.3.4.7.Dekan_Ogrenci_Gériismeleri

(4)A.3.4.8.0rnek Mubis Ders Degerlendirme Anketi

4. Paydas Katilim

1. --I¢ ve dis paydas katihnm


https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)A.3.3.1.%20PR-016%20%C4%B0dari%20ve%20Mali%20isler%20Daire%20Baskanligi%20Prosed%C3%BCr%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)A.3.3.2.%20PS-304%20%C4%B0dari%20ve%20Mali%20%C4%B0sler%20Prosesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)A.3.3.3.%20RA-304%20%C4%B0dari%20ve%20Mali%20%C4%B0sler%20Prosesi%20Risk%20Analizi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)A.3.3.4.%20%C4%B0A-072%20idari%20ve%20Mali%20isler%20Daire%20Baskanligi%20Beyanname%20is%20Akisi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)A.3.4.1.%20MAU%20S%C3%BCre%C3%A7ler.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)A.3.4.2.%20%20Mezun%20S%C3%BCre%C3%A7%20Kart%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)A.3.4.3.%20%20Mezun%20S%C3%BCre%C3%A7%20Kart%C4%B1-2.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)A.3.4.4.%20Geli%C5%9Fim%20Etkinlikleri%20S%C3%BCre%C3%A7%20kart%C4%B1%20%C3%B6rne%C4%9Fi.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1FX9neMpdQBbQxcQaiy0_7CeV2RuhudCT
https://drive.google.com/drive/folders/1c1PLn6ondIA3B1hFFe_vE8CfYO-q8jKI
https://drive.google.com/drive/folders/1QPVkLE7Nc1FzcK-h_CztvYeQl8Wee1ce
https://drive.google.com/file/d/1_axmQZr3jjfHNQrPpwyiwo2ZEg7lJeAc/view?usp=sharing

Fakiiltemizin boliim/program bazinda egitim-6gretim ve aragtirma-gelistirme alanlarinda katilimin
iceren, c¢ogunlugu dis paydaslardan olusan Danisma Kurullart her sene gozden gecirilerek
olusturulmaktadir.

2025 yili Damigsma Kurullar1 toplantisinda, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, uluslararasilagma
ve toplumsal katki faaliyetlerimizin yani sira akreditasyon c¢alismalariyla ilgili Fakiiltemizde
gergeklestirilen iyilestirmeler, i¢ ve dis paydaslara sunulmustur. Calismalarin siirekliligi ve
tyilestirilmesine yoOnelik toplanti sirasinda alinan goriis Onerileri danisma kurullar1 toplanti
tutanaklarinda rapor edilmistir. Katilimeilardan ulusal ve uluslararasi temsilciler, alaninda uzman
tasarimcilar ve ¢esitli kurumlarda gorev alan akademisyenlerin yani sira mezunlarimiz ile egitimleri
devam eden Ogrenciler egitim-6gretim ve aragtirma-gelistirme alanlarinda goriis bildirmistir.

Kalite Yonetim Koordinatorliigi tarafindan her yil diizenli olarak memnuniyet anketleri
yapilmaktadir. Ogrenci, Akademik ve idari Personel Memnuniyet Anketleri belirlenmis olan siire
icinde degerlendirilerek, anket sonuglari web sayfasinda tiim paydaslara ilan edilmektedir. Bu
arastirmalarin sonuglart Yonetimi Gozden Gegirme (YGG) toplantilarinda degerlendirilmekte ve
gerekli iyilestirici tedbirler alinmaktadir. Toplantida mezun Ogrencilerle iletisimi koparmamak
icin; Mezun Ogrencilerin ve tasarimcilarin konusmaci, seminer ve jiiri tiyeligi i¢in davet edilmesi (i¢
paydas olarak) kararlastirilmistir. Bu baglamda, Mimarlik Boliimii Mezunlari Bulusmasi’25 isimli
organizasyon 25.03.2025 tarihinde ¢evrimici ortamda, “MAU MTF Mezunlar1 Anlatiyor” baslikli
seriyle iki mezun 6grencimiz tarafindan mezuniyet sonrast portfolyo hazirlama ve is bulma siireci,
kurumsal bir firmada ¢aligmanin olumlu/olumsuz yonleri iizerine keyifli bir sohbette fakiiltemizde
gerceklestirilmistir.  Ayrica, fakiiltenin tiim birimlerinden mezun olan &grencilere giincel
durumlarim1 belirtmeleri amaciyla bir anket gonderilmis ve ankete yanit vermeleri beklenmistir.
Maltepe Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesinde mentdr &grencinin katilimi 2023-2024
Egitim Ogretim Yilinda aktif olarak uygulanmaya baslanmistir. Dekanlik karariyla her sene mentor
ogrenciler belirlenmektedir. 17.10.2024 tarihinde Fakiilte Kurulu karart ile 2024-2025
Egitim-Ogretim Y1linda Fakiilte komisyonlarina mentdr 6grencilerin de katilmasi dngériilmiis halen
de devam etmektedir. 16.01.2025 tarihinde de fakiiltede Mimarlik Béliim Baskanligi&Ogrenci
Bulusmas1’25 gergeklestirilmistir. Ayni zamanda fakiilte kapsaminda Mimarlik ve Mimarlik
Ingilizce béliimleri MIAK Akreditasyon kurumu tarafindan 18 Kasim 2022 - 18 Kasim 2025 tarih
aralig1 igin 3 y1l akredite olmustur. 2021 yilinda Mimarlik (Ingilizce) Programu igin alinan ii¢ y1llik
akreditasyonun devami kapsaminda, MIAK Degerlendirme Takimi 3-5 Kasim 2025 tarihleri
arasinda Mimarlik (Ingilizce) Boliimii akreditasyonu igin kurum ziyaretini yiiz yiize olarak
gerceklestirmistir.

Olgunluk Diizeyi:4 Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve baglh iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

(4)A.4.1.1.Danmisma Kurullari
()A.4.1.2.08renci Memnunivet Anketi Sonuc Raporu 2025

(4)A.4.1.3.Akademik Personel Memnuniyet Anketi Sonu¢ Raporu_2025
(4)A.4.1.4.M1AK Akreditasyon Belgesi Mimarlik Béliimii

NA.4.1.5.MIAK Akreditasvon Belgesi Mimarlik Ingilizce Bolumi

(HA.4.1.7. Etkinlikler
14)A.4.1.8.1g Paydas Akademik Personel Etkinlikleri
(4)A.4.1.9. MIAK2025 Zivyaret Programi

(4)A.4.1.10.Fakiilte Komisyon Tutanaklari
(4)A.4.1.11.T.C. Maltepe Universitesi Mimarlik-ve-Tasarim Fakiiltesi Mezun Anketi Go



https://drive.google.com/drive/folders/1c1PLn6ondIA3B1hFFe_vE8CfYO-q8jKI
https://maltepe.edu.tr/kalite/tr/memnuniyet-anketi-sonuc-raporlari
https://maltepe.edu.tr/kalite/tr/memnuniyet-anketi-sonuc-raporlari
https://drive.google.com/file/d/1LZ1RK_J588n80evW_CwSDjNbixAsw1qV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HsJSYW2aAmzt9dlwg8aGtzi1MlfWl_bM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Qs2rGfqiVbn474ofkXBrvjwLa46-ZT_a
https://drive.google.com/file/d/1zd8YX1ZH3a2WQw8IrEiFb4AYfu_IaY6g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1BrlhRhA4V1U084_GEJBRKeSl7i3mULMK
https://drive.google.com/file/d/1DOQF1ox5JQxMa25c0FHoD-fD0IgrYHAi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1PzD6UXGE3d7lI_90A3m4ACZvqqP-x_uZ
https://docs.google.com/document/d/1JoW9dXaOZjm1GZ9hQtRpxmpiORjTm75FZ8eho6O4dFU/edit?tab=t.0

ogle_Formlarn

2. Ogrenci geri bildirimleri

Egitim 6gretim yilinin her yariyili sonunda &grenciler, MUBIS iizerinden her bir derse ait anket
ilgili uygulamalar, smavlar vd.) ile geri bildirimlerini yapmaktadir. Ogrencilerin dersin, ders
izlencesinde belirtilen 6grenme ¢iktilarini ne derece karsiladigini; dersin devam, uygulama, 6dev,
sunum, ara sinav ve donem sonu sinavi gibi etkinlikler ve degerlendirmeler yoluyla ne kadar
Ogrenci ig yukil olusturdugunu 6lgmeye yonelik AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) formlar
donem sonlarinda 6grenciye doldurtulur. Her dénem sonunda, dekan/miidiir tarafindan her siniftan
bir 6grenci grubu ile FR-044 Ogrenci Yiiz yiize Gériisme Formu doldurulmak {izere her bir dersin
nasil islendigi, dersin faydali olup olmadigi, olumlu ya da iyilestirilmeye a¢ik yanlar1 6grencilerle
tartigilir.

Olgunluk Diizeyi:4 Tiim programlarda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iligkin uygulamalar
izlenmekte ve 6grenci katilimima dayali bigimde iyilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglar1 karar
alma siireclerine yansitilmaktadir.

Kanitlar

421, er
4)A.4.2.2. Ogrenci_Memnuniyet Anketi_Sonuc_Raporu_2025

(4)A.4.2.3 FR-044 Osrenci Yiiz Yiize Goriisme Formu

4)A.4.2.4 Dekan_Ogrenci_Goriismeleri
4)A.4.2.5 lyilestirme_Calismalar1_10 sayili_Fakiilte Kurul Karari

3. Mezun iliskileri yonetimi

Mezunlarla iletisim ve Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi (MIKAM) Ogrencilerimize kariyer
destek hizmeti saglamaktadir. MIKAM web sayfasinda kariyer rehberi, mezun bilgi giincelleme, is-
staj olanaklar1 ve etkinlikler boliimii yer almaktadir. Ogrencilerimize bu merkez araciligiyla Kariyer
rehberligi ve kariyer danigmanligi, yetkinlik gelisimi i¢in 68rencilerin/mezunlarin egitimi, iletisim
ag1 olusturma, is/staj imkani saglama gibi hizmetler sunulmaktadir.

Fakiilte, kariyer danismanlig1 hizmetleri kapsaminda farkli kurumlar ile isbirligi yapmaktadir. Bu
calismalar kapsaminda 6grenci ve kurum bulugma giinleri diizenlemekte, seminerler verilmektedir.
Ayrica Fakiiltemizde uygulamali egitim dersi kapsaminda her bolim 6grencisinin iki tane zorunlu
staj yapmas1 gerekmektedir. 2025 yil1 i¢in staj yapan 6grenci sayisi 215 civaridir.

Olgunluk Diizeyi:4 Mezun izleme sistemi uygulamalar1 izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda
programlarda giincellemeler yapilmaktadir.

Kanitlar

o (HA43.1 MIKAM
[ ]

e (4)A.4.3.3. Etkinlikler
5. Uluslararasilasma
1. Uluslararasilagsma siire¢lerinin yonetimi

Uluslararasilasma siirecleri kapsaminda Erasmus+ Programi, Maltepe Universitesi Uluslararas1 Ofis
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https://docs.google.com/document/d/1JoW9dXaOZjm1GZ9hQtRpxmpiORjTm75FZ8eho6O4dFU/edit?tab=t.0
https://drive.google.com/file/d/1_axmQZr3jjfHNQrPpwyiwo2ZEg7lJeAc/view?usp=sharing
https://maltepe.edu.tr/kalite/tr/memnuniyet-anketi-sonuc-raporlari
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)A.4.2.2.%20FR-044%20ogrenci%20Yuz%20Yuze%20Gorusme%20Formu.docx
https://drive.google.com/drive/folders/1QPVkLE7Nc1FzcK-h_CztvYeQl8Wee1ce
https://drive.google.com/drive/folders/1Qz9tfSgAqQAKZqdpAhe9pdfEIeDxUs1u
https://www.maltepe.edu.tr/tr/mikam-
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gmr8tHxdqyOmjbFzNt2urbltTfil1_Se/edit?gid=1210300690#gid=1210300690
https://drive.google.com/file/d/1zd8YX1ZH3a2WQw8IrEiFb4AYfu_IaY6g/view?usp=sharing

tarafindan yiriitilmektedir. Uluslararast ofis diizenleme ve yoOnetim birimine ait bilgiler web
sitesinde yayinlanmaktadir. Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 6grencileri Erasmus+ programindan
yararlanabilmekte ve Fakiiltemizde Erasmus+ (2021-2027 Erasmus beyannamesi baz alinarak
diizenlenmistir) komisyonu bulunmaktadir. Bu komisyon Erasmus+ programi hakkinda 6grencilere
danismanlik yapmaktadir. Fakiilte diizeyinde birim koordinatorleri ve danigmanlar bulunmaktadir.
Adaylar ayn1 zamanda boliim koordinatorlerinden ders/staj eslestirme-saydirma, boliim onayr alma
veya yerine ders saydirma iglemleri igin iletisime gecebilmektedir.

Boliim koordinatdrleri Universitenin web sayfasinda yaymmlanmaktadir. Her yil Universitemiz
Uluslararas1 Ofisi ve Fakiiltemiz tarafindan tiim dgrencilere yonelik toplantilar gergeklestirilmekte
ve Ogrencilere siireg hakkinda bilgi verilmektedir. Aym1 zamanda Erasmus+ programindan
yararlanmak isteyen Ogrenciler Universite Erasmus+ web sayfasmna evrak islemleri icin
yonlendirilmekte ve danismanlik yapilmaktadir. Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesinin anlasmali oldugu
iilkeler; Bulgaristan, Italya, Letonya, Yunanistan, Hirvatistan, Polonya, Makedonya’dir.

Olgunluk Diizeyi:4 Uluslararasilasma siireclerinin yonetsel ve organizasyonel yapilanmasi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

o (4)A.5.1.1.2024-2025 Egitim Osretim Yili Erasmus Programindan Yararlanan Ogrenciy
e_Ait Ornek Evraklar

o (4)A.5.1.2 Uluslararasilasma Politikasi.docx

o (4)A.5.1.3.Uluslararasi Ofis Organizasyon Semasi.docx
e (4HA.5.1.4.Universite Erasmus Proiesi Ogrenci Hareketliligi Basvuru Ilani.docx

2. Uluslararasilasma kaynaklar

Uluslararasilagmaya ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) liniversite tarafindan belirlenmis,
paylasilmig, kurumsallagsmistir, bu kaynaklar nicelik ve nitelik baglaminda izlenmekte ve
degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi:3 Birimin uluslararaslasma kaynaklar1 birimler aras1 denge gozetilerek
yonetilmektedir.

Kanitlar

e (3)A.5.2.1. Erasmus_Projesi_Biitce_Dagilimi.jpg

3. Uluslararasilasma performansi

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesinin anlasmali oldugu iilkeler; Bulgaristan, italya, Letonya,
Yunanistan, Hirvatistan, Polonya, Makedonya’dir. Her yil Universitenin Uluslararas1 Ofis
Koordinatorliigii tarafindan tiim 6grencilere yonelik toplantilar gerceklestirilmekte ve 6grencilere
Erasmus+ Programi ve siire¢ hakkinda bilgi verilmektedir. Fakiiltemizde 2025 Y1l itibariyle aktif
olarak 70 uluslararas1 68renci sayis1 mevcuttur.

Olgunluk Diizeyi:3 Birimin geneline yayilmig uluslararasilagsma faaliyetleri bulunmaktadir.

Kanitlar
e (3)A.5.3.1. Erasmus_Anlasma_Listesi.xlsx
e (3)A.5.3.2.2025_ Stratejik_Plan_Performans Degerlendirme_Tablosu
e (3)A.5.3.3.PS-107 Mimarlik_ve_Tasarim_Fakultesi_Egitim-Ogretim_Prosesi

B. EGIiTiM VE OGRETIM
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https://drive.google.com/drive/folders/1oiD55pIbmb1rKFqUGdm3fhmMhgKzSlHE
https://drive.google.com/drive/folders/1oiD55pIbmb1rKFqUGdm3fhmMhgKzSlHE
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(4)A.5.1.1.%20Uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma%20Politikas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(4)A.5.1.2.%20Uluslararas%C4%B1%20Ofis%20Organizasyon%20%C5%9Eemas%C4%B1.docx
https://www.maltepe.edu.tr/erasmus/
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(4)A.5.2.1.%20Erasmus%20Projesi%20B%C3%BCt%C3%A7e%20Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.jpg
https://www.maltepe.edu.tr/erasmus/tr/i%CC%87kili-anlasmalar
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gmr8tHxdqyOmjbFzNt2urbltTfil1_Se/edit?gid=1210300690#gid=1210300690
https://docs.google.com/document/d/163K2vny92IuxgUgalvBwwOreqf9nh0zB/edit

1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
1. Programlarin tasarimi ve onayl

Universitemizde programlarin  tasarlanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi siirecinde;
Universitemizin misyonu, vizyonu, MAU Stratejik Plan1 ve Egitim Politikas1 dikkate alinmaktadir.
Bu cercevede, yiiriitiilen tiim programlar i¢in Program Egitim Amaglar1 ve Program Ogrenim
Kazanimlar1 belirlenerek AKTS Bilgi Paketi'nde yer almaktadir. Mimarlik ve Mimarlik Ingilizce
boliimii Program Egitim Amaglar1 ve Program Ogrenim Kazanimlari MIAK élgiitlerine uygun
olarak belirlenmektedir.

Tiim programlar, Program Ogrenim Kazanimlari ile Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi
(TYYC) arasindaki iliski matrislerini olusturmakta ve bu matrisler web sayfasindaki AKTS Bilgi
Paketi'nde kamuoyuyla paylasilmaktadir. Fakiilte tarafindan belirlenen periyotlarla bu matrisler
gdzden gegirilip glincellenmektedir.

Program agma talepleri; YOK Onlisans, Lisans Programi A¢ma- Kapatma, Mevcut Programlarda
Degisiklik Olgiitlerine gore hazirlanip, Fakiilte Kurulu, Egitim Komisyonu ve Senato siirecinden
gecerek nihai karara baglanmak {izere YOK’e sunulmaktadir. Boliim/Program agma siireclerini
gosteren tanimli is akislarimiz bulunmaktadir.

Universitemizde program miifredatlarinin tasarimi ve egitim amaglarinin belirlenmesi siireci;
Ogretim elemanlari, dis paydaslar ve Ogrencilerden alinan geri bildirimler vasitasiyla
gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda, her bir program i¢in dis paydaslarin katilimiyla olusturulan
Birim Danisma Kurullarn araciligiyla o6zellikle program temel ogrenme ¢iktilar, c¢agin
gereksinimlerine ve sektoriin taleplerine uygun olarak gilincellenmektedir. 2019 yilindan itibaren
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesinde yiiriitiilmekte olan dis paydaslarin yer aldigi Danigma Kurullar
olusturulmustur. Bu baglamda 6zellikle program temel 6grenme ¢iktilarinin (program kazanimlar),
yasadigimiz ¢agin gereklerine ve sektoriin taleplerine yanit verecek sekilde olusturularak gretim
programlarinin  giincellemesi yapilmaktadir. Ayrica, her bir akademik birim igin belirlenen
Akademik Birim Egitim Koordinatorleri bulunmaktadir. Bu koordinatorlerden olusan Egitim
Komisyonu, iiniversitenin egitim politikasi, stratejik amacglar1 ve hedefleri dogrultusunda
egitim-0gretim faaliyetlerinin kalitesini siirekli olarak gelistirmek i¢in hukuksal ve bilimsel
gereklilikleri gozden gegirmekte, programlarin miifredat tasarimlari ve egitim amaglarinin
belirlenmesini saglamaktadir. Akademik takvimde belirtilen tarihler dikkate alinarak, program
tasarimi detayli bir sekilde ele alinmaktadir. Ayrica iiniversite genelinde yiriitilen Ogretim
programlarinda yapilacak gilincellemelerin yer aldigi tanimli siiregleri, is akis semalarina dayali
olarak gelistirdigi formlarla sistematik bir hale doniistiirmustiir.

Egitim Komisyonu, Egitim-Ogretim Faaliyetleri PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al)
dongiisiinii tiim islem basamaklarini dikkate alarak hazirlamigtir. Bu dongii, egitim-6gretim
siireclerine etkin bir sekilde yiiriitiilmesini ve siirekli iyilestirilmesini desteklemek i¢in énemli bir
arag olarak kullanilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:4 Programlarin tasarim ve onay siirecleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili
paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar
o (4)B.1.1.1. Yuksek Lisans_Programi_Acma_is_akisi.doc
e (4)B.1.1.2.e5itim komisyonu toplanti tutanagi oérnegi.pdf
e (4)B.1.1.3.0gretim_pro raml_de 151k11k_0ner1_formu.doc
° B.1.1.4.
° B.1.1.5.
° B.1.1.6.
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https://www.maltepe.edu.tr/Content/Media/CkEditor/17062020124449783-PO-004%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20Politikas%C4%B1.pdf
https://ects.maltepe.edu.tr/tr/akademik-programlar
https://ects.maltepe.edu.tr/tr/akademik-programlar
https://ects.maltepe.edu.tr/tr/akademik-programlar
https://ects.maltepe.edu.tr/tr/akademik-programlar
https://ects.maltepe.edu.tr/tr/akademik-programlar
https://ects.maltepe.edu.tr/tr/akademik-programlar
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(4)B.1.1.2.Yuksek_Lisans_Programi_Acma_i%C5%9F_ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(4)B.1.1.1.3.e%C4%9Fitim_komisyonu_toplant%C4%B1_tutana%C4%9F%C4%B1_%C3%B6rne%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(4)B.1.1.1.4.ogretim_programi_degisiklik_oneri_formu.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(4)B.1.1.1.5.yeni_program_%C3%B6neri_formu_i.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(4)B.1.1.1.6.yeni_program_%C3%B6neri_formu_ii.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(4)B.1.1.7.%20Dan%C4%B1%C5%9Fma_kurulu_toplant%C4%B1_tutana%C4%9F%C4%B1_%C3%B6rne%C4%9Fi.docx

mn_ trn_ rs_izlencesi_ornegi

2. Programin ders dagihhm dengesi

Universitemizin 6nlisans ve lisans diizeyindeki egitim-6gretim siireclerini diizenleyen politikalar
cergevesinde, ders dagilim dengesine iliskin hususlar Universitemiz Onlisans ve Lisans Egitim ve
Ogretim ve Sinav Y&netmeligiin 18/4. maddesinde acikca belirtilmistir. Programlarin ders dagilim
dengesi 6gretim programlarinin 6zelligine gore degisebilmektedir. Bu verilerin takibi icin MUBIS
kullanilmakta, ayrica program ve ders bilgi paketi Akademik Programlar Bilgi Paketi web
sayfasinda erisilebilir durumdadir.

17 Haziran 2021 tarihinde YOK tarafindan yayimlanan “Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler
Cerceve Yonetmeligi” dogrultusunda, Universitemiz dnlisans ve lisans diizeyinde 6grenim goren
ogrencilerin uygulamali egitimlerini ilgili yonerge ile giivence altina almistir. Egitim Komisyonu
toplantilarina; konunun ilgilileri olan calisanlar, o toplantinin giindemi dogrultusunda katilarak
goriis ve Onerilerini sunabilmektedir.

Fakiilte Kurullarinda ise bu konular paydaslarm katilimiyla detayh olarak tartisilmaktadir. Ogrenci
geri bildirimleri ve dis paydaslarin yonlendirmeleri de dikkate alinarak, zorunlu ve se¢gmeli derslerin
dengesi gozetilmekte; alan ve meslek bilgisi derslerinin yaninda GED (Genel Egitim Dersleri)
dersleri araciligiyla; ogrencilerin kiiltiirel derinlik kazanmalari ve farkli disiplinleri tanimalari
amaclanmaktadir. Bu baglamda, ¢ok cesitli dersler 6grencilerin ilgisine sunulmaktadir. Fakiiltemiz
misyon ve vizyonu dogrultusunda hazirlanan egitim miifredati ile degisen demografiye cevap veren,
tasarimcilar yetistirmeyi hedeflemektedir.

Olgunluk Diizeyi:4 Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

4)B.1.2.1.Akademik_Programlar_Bilgi_Paketi.docx

(4)B.1.2.2 Ders Bilgi Paketi Ekrani
(4)B.1.2.3.Ders_Bilgi_Paketi_Ekrani2

-

4)B.1.2.4 Maltepe_Universitesi Uygulamali_Egitimler_Cerceve Yonergesi 040820

21.pdf
4)B.1.2.5.Programlarin_Ders Dagilim__ Dengem mlmarllk docx
agili

-

4)B.1.2.12.Mimarlik ingilizce Boliimii Ogretim Programi

3. Ders kazanmimlarinin program ciktilariyla uyumu

Universitemizdeki programlarin tasarimi1 ve onay siireci, Rektdr Yardimcisi baskanliginda
gerceklestirilmektedir. Her program Onerisi, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi
(TYYC) dikkate alinarak degerlendirilmektedir. Programlarin yeterlilikleriyle ders 6grenme ¢iktilari
arasindaki iligki, ders matrisleri kullanilarak belirlenmis ve her bélim/program i¢in ayri ayri
program c¢iktilar1 belirlenerek ders matrisleri olusturulmustur. Bu matrislerde, program
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(4)B.1.1.8_e%C4%9Fitim_%C3%B6%C4%9Fretim_PUK%C3%96.pdf
https://www.maltepe.edu.tr/mimarlik/tr/akreditasyon_
https://drive.google.com/drive/folders/https://docs.google.com/document/d/1Jlow55hOegRDoPh5gwk0-3ZyC263MKBBU9AdIal1v9k/edit?tab=t.0
https://drive.google.com/drive/folders/https://docs.google.com/document/d/1Jlow55hOegRDoPh5gwk0-3ZyC263MKBBU9AdIal1v9k/edit?tab=t.0
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=38922&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=38922&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=38922&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=38922&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(4)B.1.2.1%20Akademik%20Programlar%20Bilgi%20Paketi.docx
https://drive.google.com/file/d/1zsF4n1cRz64fIXGURtm-xEsmtKQSFqhg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Rve9lx2jWyak7VfJyLicVYH4yTGBvxpG/view
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(4)B.1.2.2.%20Maltepe%20%C3%9Cniversitesi%20Uygulamal%C4%B1%20E%C4%9Fitimler%20%C3%87er%C3%A7eve%20Y%C3%B6nergesi_04082021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(4)B.1.2.2.%20Maltepe%20%C3%9Cniversitesi%20Uygulamal%C4%B1%20E%C4%9Fitimler%20%C3%87er%C3%A7eve%20Y%C3%B6nergesi_04082021.pdf
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1cm0KTfrrEysJAT4DR9fWmlt7lwuI68ey/edit?gid=43542297#gid=43542297
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HigqEvDYJZ36zMKorptUqvZY7eGAvdGg/edit?gid=689103575#gid=689103575
https://docs.google.com/document/d/163K2vny92IuxgUgalvBwwOreqf9nh0zB/edit
https://drive.google.com/file/d/1USwtMtJCO1-ULYEd84ZOpt7iDb1rxOYP/view?usp=sharing
https://www.maltepe.edu.tr/mimarlik/tr/ogretim-programi-diyagrami-gemiveyat
https://www.maltepe.edu.tr/mimarlik/tr/ogretim-programi-diyagrami
https://www.maltepe.edu.tr/mimarlik/tr/ogretim-programi-diyagrami-mimarlik
https://www.maltepe.edu.tr/mimarlik/tr/ogretim-programi-diyagrami-mimarlik-en

yeterlilikleriyle ders 6grenme ciktilar arasinda iliskiler gosterilmektedir. MUBIS uygulamasinda
yer alan bu calismalar periyodik olarak gbézden gecirilmekte ve ilgili kurullarin kararlari
dogrultusunda giincellenmektedir. 2010 yilindan itibaren Universitemizde yiiriitiilen tiim
programlarin amaglar1 ve temel Ogrenme ciktilarinin TYYC alan yeterlilikleriyle iliskisi
belirlenerek, tiim dersler bu matrisler lizerinden degerlendirilmektedir.

Universitemizde yiiriitiilen her program igin Damigma Kurullarinin yonlendirmeleri dikkate almarak,
tiim bu iligkilerin yeniden gozden gegirilmesine 2019 yilinda baglanmis ve bu siire¢ 5 yildir diizenli
olarak siirdiirtilmektedir. 2019 yilindan itibaren fakiiltemizde yiiriitiilmekte olan, dis paydaslarin da
icerisinde yer aldigi Danigma Kurullar1 olusturulmustur. Bu baglamda 6zellikle program temel
ogrenme c¢iktilarinin (program kazanimlari), yasadigimiz ¢agin gereklerine ve sektoriin taleplerine
yanit verecek sekilde olusturularak 6gretim programlarinin giincellemesi yapilmaktadir.

Universitemizde hazirlanan biitiin ders izlencelerinde, ders kazanmimlar1 ve programin temel
ciktilartyla dersin bu program ¢iktilarini karsilama derecesine iligkin bir tablo bulunmaktadir.
Yariy1l sonu smavlarmin hemen 6ncesinde, 6grencilere MUBIS uygulamas {izerinden "FR-268
Dénem Sonu Ogrenci Is Yiikii Hesaplama ve Ders Degerlendirme Formu" doldurtulmakta, dersin
Ogretim elemani tarafindan bu formlar degerlendirilmekte ve gerekli iyilestirme caligsmalari
planlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:4 Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Kanitlar

e (4)B.1.3.1.Mimarlik ve Ingilizce Mimarlik Boliimii Ders kazanimlarinin program

ciktilari_ile_uyumu

° F4)B.1.3.2.Damsma7Kumllar1
e (4)B.1.3.3.FR-268 Donem

Sonu ogrenci is Yuku Hesaplama ve Ders Degerlendirme Formu.docx
o (4)B.1.3.4.Ders-TYYC ornek iliski matrisleri.docx

4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Program ve ders bilgi paketi Akademik Programlar Bilgi Paketi Universitemizin ECTS web
sayfasinda yer almaktadir. 2004 yilindan bu yana gelistirilmis olan AKTS c¢ergevesindeki is yiikii
kredilerinin (AKTS Kredilerinin) tanimlanmis olmasina 6zen gosterilmektedir. Biitiin dersler i¢in
yartyll sonunda &grencilere Dénem Sonu Ogrenci Is Yiikii Hesaplama ve Ders Degerlendirme
Formu MUBIS iizerinden doldurtulmakta, is yiikleri dersin Ogretim elemani tarafindan
degerlendirilmekte ve buna gore ayni dersi tekrar verecegi zaman yapmasi gereken iyilestirmeler
oncelikli olarak belirlenmektedir.

Fakiiltemizde  periyodik olarak yeniden gozden gecirme toplantilar1 ve akademik kurul
yapilmaktadir. 2025 yil1 i¢in 06.01.2025 ve 09.10.2025 tarihlerinde akademik kurul yapilmistir. Bu
kapsamda 6grenme ciktilar1 ile birlikte AKTS tablolar1 da, ders izlenceleri (syllabus) vb. konular
tizerinde durulmaktadir. Tim programlarda, miifredata uygun sekilde uygulama, 6dev, saha
uygulamalari, teknik geziler vb. faaliyetler AKTS is yiikii tablolarinda belirtilmektedir. Bu tablolar
da, donem basinda ogrenci talepleri dogrultusunda iyilestirmeler yapilarak ders izlenceleri
giincellenmektedir.
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ERASMUS Degisim Programlarinda ve gerekse yatay ve dikey gecisli 6grencilerin kabuliinde de
AKTS kredileri dikkate alinarak islemler yapilmaktadir.

Maltepe Universitesinde yillardir Diploma Eki verildigi icin bastan beri bu konuya ¢ok &nem
verilmektedir. Ogrenciler tarafindan yapilan her etkinlik, harcanan her emek ve zaman dikkate
alinmakta ve kredilendirilmektedir. Universitemizde diploma eki 2010 yilindan itibaren verilmeye
baslanmis olup 2012 yilinda Avrupa Komisyonundan AKTS Etiketi ve Diploma Eki Etiketi
alimmustir. Maltepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve diger Mezuniyet Belgeleri Yonergesi ve
diger mevzuat hiikiimleri uyarinca hareket edilmektedir. Her diizeydeki programdan mezun olan
ogrencilerimize Diploma Eki verilmektedir.

Olgunluk Diizeyi:4 Programlarda 6grenci is yiikii izlenmekte ve buna gore ders tasarimi
giincellenmektedir.

Kanitlar
e (4B.1.4.1.
FR-268 Donem Sonu ogrenci is Yuku Hesaplama ve Ders Degerlendirme Formu.doc
X
e B.1.4.2.(4)B.1.4.2.Diploma Diploma Eki Diploma

Defteri_ve Diger_Mezuniyet Belgeleri_ Y onergesi.pdf ' _
e (4)B.1.4.3.0nceki YiksekOgrenimin Taninmasi Transfer ve Intibak Islemleri YOnergesi

df

5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Universitemiz programlarmin egitim-6gretim hedeflerine ulasip ulasmadigim ve o6grencilerin
toplumun ihtiyaclarina cevap verdiginden emin olmak i¢in programlarini periyodik olarak gozden
gecirerek gerekli glincelleme calismalarini gergeklestirmektedir. Bu amacla, kurumun misyon,
vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincelleme sistematigi gelistirilerek; yillik izleme
takvimi, program g¢iktilarina ulasma diizeyinin senato giindemine alinmasi, program basari
diizeylerinin izlenmesi seklinde yiriitilmektedir.

Yariy1l sonlarinda, akademik programlarin izlenmesi amaciyla yapilan calismalar ve derslerin,
Ogretim elemanlarinin ve Ogrenci memnuniyetinin Ol¢iilmesi yaninda, Fakiilte diizeyinde
gerceklestirilen akademik kurul, boliim kurul toplantilar1 ve danisma kurullarinda degerlendirmeler
yapilmaktadir.

Maltepe Universitesi; Avrupa Universiteler Birligi (EUA), Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi MIAK
gibi saygin kurum ve kuruluslarca akreditasyon siireglerinden geg¢mis bir liniversite olarak kalite
kiiltiirtinii  igsellestirme ve yayginlastirma konusunda ¢ok Onemli adimlar atmis olan bir
tiniversitedir. Fakiiltemizde giincellenen 6gretim programlar1 web sayfasinda yayinlanmakta olup,
2024-2025 Egitim Ogretim Yilindan itibaren yiiriirliige ge¢mistir.

Olgunluk Diizeyi:4 Program ¢iktilar1 bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriisleri
de alinarak giincellenmektedir.

Kanitlar

4)B.1.5.1.Danisma_kurulu_toplanti tutanagi ornegi.docx
(4)B.1.5.2.Danisma_Kurullari
(4)B.1.5.3.Akredite_Birimler.jpg

(4)B.1.5.4.Ogretim_Programlar
4)B.1.5.5.Akademik Kurul ve Bdliim_Kurullari
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6. Egitim ve 0gretim siireclerinin yonetimi

Universitemizin egitim ve dgretim programlarinin tasarlanmas, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve
giincellenmesi faaliyetlerine iliskin ilke ve esaslar akademik takvim ile belirlidir. Lisans Akademik
Takvimi giiz ve bahar yarryili igin planlanmakta ve web sayfasinda ilan edilmektedir. Universitedeki
egitim-0gretim siireclerinin isleyisi ¢esitli yonetmeliklerle desteklenmektedir. Egitim ve 6gretim
stireglerinin yonetimine iligskin orgiitsel yapilanma ve is akis semalar1 Kalite Yonetim Sisteminde
tanimlanmistir. Egitim Komisyonu tarafindan hazirlanan Egitim- Ogretim Politikas1 Kamuoyu ile
paylasilmistir.

Egitim Komisyonumuz, genel olarak egitim-68retimin ve programlarin giincellenmesi ile
akreditasyon siirecinin baslatilmasi konularinda makro politikalar1 belirlemekle sorumludur. Bunun
yaninda ¢ift anadal/yandal ve intibak programlarinin amaca uygun olarak diizenlenmesi,
zorunlu-se¢meli derslerle bunlarin kodlamalarindaki standartlar, haftalik ders programlari, yeni
program Onerileri vb. konularda akademik birimlerden gelen Onerileri incelemek ve gerekli
yonetmelik ve yonerge degisikliklerini planlamak ve goriisiillmek iizere mevzuat komisyonuna
iletmek ve senatoya egitimle ilgili goriis olusturmak icin ¢alismalar yiiriitmektedir. Akademik
takvimde belirtilen tarihler dikkate alinarak program tasarimi konusunu ayrintili olarak goriigmekte
ve bu siire¢ basarili bir bi¢imde siirdiiriilmektedir. Bu baglamda, Universite genelinde yiiriitiilen
ogretim programlarindaki gerek ders gerekse de 6gretim programlarinda yapilacak giincellemelerin
yer aldig1 tamiml siiregler, is akis semalarina dayali olarak gelistirdigi formlarla sistematik bir hale
dontistiiriilmiis Fakiiltemiz de bunu takip etmektedir.

Danigsma Kurullar1 Toplantilarinda dis paydaslardan gelen goriis, oneri ve talepler dogrultusunda;
sektor temsilcilerinin derslere katilmasi, disiplinlerarasi derslerin eklenerek ortak havuzda
fakiiltedeki tiim 6grencilere acik se¢meli derslerin eklenmesi, mesleki Ingilizceye énem verilmesi,
caga ve teknolojiye uygun ders planlarinin 6gretim programlarina alinmasi saglanmistir. Ig: paydas
toplantilar1 diizenlenmis kanit belgelere bu etkinlikler eklenmistir. 2024-2025 Egitim-Ogretim
Yilinda Fakiilte komisyonlarina mentdr ogrenciler de dahil edilmistir. Universite Arastirma
Laboratuvarinin diizenledigi Popiiler Programlarin Mezun Memnuniyet anketinde de 2023, 2024 ve
2025 yillarinda i¢ Mimarhik Boliimii iiniversiteler arasinda ilk 10’a girmistir. Dekan Ogrenci
goriismelerinden elde edilen veriler raporlanarak fakiilte mentor 6grencileri esliginde egitim
ogretim bashig: altinda iyilestirmeler yapilmaktadir. Universitemiz, kiiresel salgin déneminde veya
dogal afet zamanlarinda (6rn:06 subat depremi) egitim Ogretimin aksamamasi, siirdiiriilebilir bir
model gelistirebilmek adina yonetici, akademik personel ve 0grenci arasinda giiglii bir iletisim
olmasma c¢ok 6nem vermektedir. Bu dogrultuda, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi biinyesinde
akademik personellerden olusan Acil Durum Ekipleri olusturulmustur. S6z konusu ekipler, deprem -
yangin gibi olaganiistii durumlarda hizli koordinasyonun saglanmasi, bilgi akisinin etkin bigimde
yuriitiilmesi ve egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilebilirliginin  desteklenmesi amaciyla
yapilandirilmistir. Organize ve stirekliligi olan bir iletisim mekanizmasi kurulmasi hedeflenmistir.

Olgunluk Diizeyi:4 Birimde egitim ve dgretim yOnetim sistemine iliskin uygulamalar izlenmekte
ve izlem sonuglarina gore iyilestirme yapilmaktadir.

Kanitlar

(4)B.1.6.1. Ornek_Is_Akisi- Yeni Béliim_Acma.docx

(4)B.1.6.2. Akademik Takvim.docx

(4)B.1.6.3. Egitim-Ogretim Politikasi.pdf

(4)B.1.6.4. Egitim_Ogretim_Siireci

(4)B.1.6.5. Dogal Afet Durumunda_Siirdiiriilebilir Egitim_Ornekleri
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(4)B.1.6.6.Uzaktan_Egitim_Siirec_Uygulamalari_Ornegi

4)B.1.6.7.Popiiler_Programlarin_Mezun_Memnuniyeti Anket Sonuclari
(4)B.1.6.8.08retim_Programlari

4)B.1.6.9.Dekan_Ogrenci_Gériismeleri
(4)B.1.6.10.Mentér_Ogrencilerin_Komisyonlara_Eklenmesi

(4)B.1.6.11.Acil Durum_Ekipler Listesi
4)B.1.6.12.T.C._Maltepe_Universitesi_Mimarlik-ve-Tasarim_Fakiiltesi Mezun_Anketi_Go

ogle_Formlarn -

2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
1. Ogretim yontem ve teknikleri

Fakiilte hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak amaciyla 6grenci merkezli ve yetkinlik
temelli Ogretim, Olgme ve degerlendirme yontemlerini uygulamaktadir. Bu kapsamda, tiim
boliimlerde programlarin egitim amaglarinin gerceklestirilmesi i¢in, derslerin i¢inde dgrencinin
aktif bir sekilde etkilesim igerisinde oldugu atdlye, jiiri, 6dev, sergi, proje caligmalari vb.
uygulamalar yapilmaktadir. Her yariyilin sonunda, stiidyo derslerindeki 6grenci projeleri, tiniversite
genel ag sayfasinda ¢evrimigi sergi olarak paylagilmaktadir.

Maltepe  Universitesinde yiiriitiilen lisans programlarin  tamaminda, teknoloji — destekli
egitim-6gretim materyallerinin kullanilmasi ve proje temelli 6grenme gibi yenilik¢i dgrenme
yaklagimlariin tercih edilmesi tesvik edilmektedir. Programlarin 6zelliklerine gore; 6dev, proje,
sunum, arastirma projesi, atolye caligmalari, egitim, seminer, bitirme tezi, staj, jiiri, 6dev, sergi,
yarisma, workshoplar, video ¢ekimleri vb. uygulamalarla ¢ok ¢esitli 6grenci merkezli 6grenme
aktiviteleri kullanilmaktadir. Bircok programda 6grencilere arastirma konulart ile ilgili sunumlar
yaptirilmakta ve Ogrencilerin bu sayede etkin iletisim kurma becerilerinin = artirilmasi
saglanmaktadir. Maltepe Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi konumu nedeniyle uygulamali
alanlar agisindan cesitli imkanlara sahiptir. Maltepe Universitesi kampiisiinde ve Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi bilinyesinde yer alan HANGAR adli atdlyenin yani sira, maket atdlyesi, ¢izim
atolyeleri gibi ¢cok sayida uygulama alan ¢esitliligi mevcuttur.

2013 yilindan beri iiniversitede 2014 yili itibariyle de Fakiiltemizde de diizenlenen Maltepe
University International Student Congresses (MUISC) kapsaminda, ilgili ve goniillii 6grenciler,
kendi arastirma ve eserlerini sozlii sunum olarak paylasmaktadir. 2020 Eyliil’iinde baslayan ve
halen Ogrenme ve Ogretme Uygulama ve Arastirma Merkeziyle, Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezinin (MUZEM) isbirligiyle ve son derece yogun bir ¢abayla yiiriitilen yogun
emek gerektiren ¢alismalarda, 6grencilerimiz i¢in en yetkin sekilde diizenlenmis ¢evrimici dersler
hazirlanmakta ve giincel ders igerikleriyle zenginlestirilmektedir.

Egiticilerin Egitimi Calismalar1 kapsaminda ise Ogrenciyi merkeze alan 6grenme yontemleri
benimsenmis, ders izlencelerinde 6grencilerin bilgisine sunulmustur. Program ve ders dlgeginde
olusturulan forumlar, tartigma gruplar1 ve sosyal aglar araciligiyla 6grenciler arasinda tartisma
ortamlari olusturulmustur.

Ogrencilerimizi ~ disiplinlerarast calismalar konusunda tesvik etmek amaciyla Ogretim
programlarmin tasariminda yer alan segmeli dersler (ASEC-USEC) ve ilk kez 2019-2020
Egitim-Ogretim  Yilinda uygulamaya konulan Genel Egitim Dersleri/General Education
Courses(GED/GEC) ile 6grencilerimizin farkli alanlarla tanigmasi saglanmaktadir.

Yar1y1l sonlarinda MUBIS iizerinden 6grencilerin FR-233 Ogretim Eleman1 ve Ders Degerlendirme
Anketi uygulanarak 6grencilerden 6gretim elemanlar1 ve dersler hakkinda geri bildirimler alinarak
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degerlendirilmektedir. Ayrica her yil yapilan Ogrenci Memnuniyet Anketi ile de &zellikle iist
yonetim tarafindan dikkatle degerlendirilmekte ve gerekli iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu
degerlendirmelerin sonuglarina gore egiticilerin egitimi ¢alismalar1 planlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:4 Ogrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin katilimiyla
tyilestirilmektedir.

Kanitlar
e (4)B.2.1.1.OOUAM Faalivet Raporu 2024.pd

e (4)B.2.1.2.0grenme Kaynaklari.docx
e (4)B.2.1.3.FR-233 Ogretim-Elemani_ve_Ders_Degerlendirme_Anketi.docx
e (4)B.2.1.4 Maltepe
Universitesi_Onlisans_ve Lisans_Egitim_ve_Ogretim_ve_Sinav_Yonetmeligi
e (4)B.2.1.5. Egitim-Ogretim Siireci PUKO_Déngiisii
e (4)B.2.1.6.08renci_Memnunivet_Anketi_Sonu¢c_Raporu_2025.pdf
e (4)B.2.1.7.Yonetimin_ Goézden Gecirme(YGG) Raporlar
e (4)B.2.1.8 MTF_MUISC ornek_belge
o (4)B.2.1.9.Cevrimici_Sergi

2. Ol¢me ve degerlendirme

Smavlar yiiz yiize egitim siirecinde ilgili dersin sorumlu 6gretim elemanlar1 ve Fakiilte Bolim
Baskanliklarinin  gérevlendirdigi gozetmenler tarafindan yapilmaktadir. MUBIS- Bilgi y&netim
sisteminde bulunan 6l¢gme degerlendirme yazilimi ile donem i¢i ¢alismalarin degerlendirilmesi i¢in
istenilen 6lgme ve degerlendirme yontemi ve oraninin tanimlanmasina olanak saglayacak sekilde
diizenlenmis olup, Ogretim elemanlar1 tarafindan her dénem giincellenmektedir. Sinav tarihleri
Ogrencilerin tlim dersleri dikkate alinarak Boliim baskanliklari tarafindan hazirlanmakta ve fakiilte
web sayfasinda yaymlanmaktadir. Uzaktan egitimde Blackboard sistemi kullanilmis ve 6lgme
degerlendirme sistemine iliskin bilesenler (sinav, kisa sinav, ddev, proje vb.) bu sistem iizerinden
degerlendirilmistir. Maltepe Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(MUZEM) Blackboard sisteminin kullanimina yonelik hem 6grencileri hem 6gretim elemanlarini
web sayfasi iizerinden bilgilendirmektedir. Yonetmelik hiikiimleri geregince olusturulmus “Bagil
Basar1 Degerlendirme Yonergesi” mevcuttur. Uzaktan egitim baglaminda uygulama usul ve esaslar1
olusturulmustur. Universitemizde uzun yillardir uygulanan “Ders izlenceleri” (syllabus) ilgili
akademik yar1 yilin basinda hazirlanarak 6grencilerimizle paylasiimaktadir. Universitemizde 6lgme
ve degerlendirme sistemine iliskin uygulama detaylar1 ayrmtili olarak 2022 Kurumsal I¢
Degerlendirme Raporunda agiklanmistir. Universitemizde dgrenim goren her dgrenciye dgrenim
siiresince egitim-Ogretim ve diger konularda yardime1 olmak ve durumunu izlemek {izere 6gretim
tiyeleri arasindan bir akademik danisman atanmakta ve 6grenci mezun olana kadar her sifinda bir
danisman1 olmaktadir. Akademik danmismanlik esaslari; Maltepe Universitesi On lisans ve Lisans
Egitim ve Ogretim Sinav Yonetmeliginin Koordinatorliik ve Ogrenci Danismanhig bashikli 19.
Maddesi ile belirlenmistir.

Ayrica Universitemize yerlesen tiim birinci smmf &grencilerinin katiliminin  gergeklesmesini
destekleyen Cevrimic¢i Oryantasyon Programlari ve Agilis Térenimizdeki Oryantasyon Programlari,
Ogrencilerin iliniversiteye saglam bir baslangi¢ yapmalarini ve {iiniversite atmosferine uyum
saglamalarini amaglamaktadir.

Olgunluk Diizeyi:4 Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme uygulamalari izlenmekte ve ilgili i¢
paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir.

Kanitlar
o (4)B.2.2.1.Bagil Basar1 Degerlendirme Sistemi Uvygulama YoOnergesi 12122018.pdf
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https://drive.google.com/file/d/1jWe9ebjD-mc0rwv0bpK56OKHCADaYKIN/view?usp=sharing
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)B.2.3.1.%20%C3%96n%20lisans%20ve%20Lisans%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C3%96%C4%9Fretim%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)B.2.3.1.%20%C3%96n%20lisans%20ve%20Lisans%20E%C4%9Fitim%20ve%20%C3%96%C4%9Fretim%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(4)B.2.2.1.%20Ba%C4%9F%C4%B1l%20Ba%C5%9Far%C4%B1%20De%C4%9Ferlendirme%20Sistemi%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi_12122018.pdf

(4)B.2.2.2. LUEE Yonetmelik.pdf

(4)B.2.2.3. . Mubis Damisman_Atama Ekrani
4)B.2.2.4.Uzaktan_Ogretime_Iliskin_Usul_ve_Esaslar_14102020.pdf

(4)B.2.2.5. Ders Bilgi Paketl Ekram

3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Maltepe Universitesi, dgrencilerin kabulii, yatay-dikey gegisler, mezuniyet kosullar1 ve 6grenci
degisim programlar1 yonetmelikler ve ilgili yonergelerle belirlenmistir. Ogrencilerin mezun
olduklar1 kurumlardan aldiklar1 derslerin taninmasi ve muafiyetlerine iliskin kurallar T.C. Maltepe
Universitesi Onceki Yiiksekogretimin Taninmasi, Transfer ve Intibak Islemleri Y6nergesi'nde
tanimlandig1 sekilde uygulanmaktadir. Ayrica Maltepe Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
web sayfasinda kayit ve kabul sekmesinde kamu ile paylasilmaktadir. Universitemizde 6grenci
kabullerine (Merkezi Yerlestirme Sistemiyle, Yatay/Dikey Gegis, Kurumlar arasi Gegis, Ozel
Yetenek, Uluslararas1 Ogrenci ve Lisansiistii) yonelik siiregler YOK mevzuatia dayanarak
hazirlanmis olan Yonetmeligimiz ve ilgili yonergelerle agik bir sekilde diizenlenmistir.

OSYM tarafindan vyiiriitiilen ilgili mevzuat geregi lise mezunlari igin merkezi yerlestirme sistemiyle
(YKS) tercih ve basar1 siras1 gdz oniinde bulundurulup, Uluslararas1 6grencilerin kabulii diploma
diizeylerine gére; On lisans ve Lisans Programlari Uluslararast Ogrenci Kabul Yonergesi ve
Lisansiistii Programlar1 Uluslararasi Ogrenci Kabul Yonergesi olmak iizere ayri ydnergelerle
giivence alta almmustir. Lisansiistii programlara 6grenci kabulii “Maltepe Universitesi Lisansiistii
Egitim ve Ogretim Yonetmeligi” hiikiimlerince gergeklestirilmektedir.

Tanimli siireglerin uyum ve siirekliliginin saglanmasi amaciyla ilgili Yonergenin hiikiimleri dikkate
almarak Ogrenci Isleri Daire Baskanhifinca hazirlanan dokiimanlar kullanilmaktadir. Tiim bu
siireclerdeki islemlerin saydamlik i¢inde yapildigim1 ve biitiin islemlerin i¢/dis paydaslarla
saydamlik i¢inde olmasina 6zen gosterildigini belirtmek gerekmektedir. Ornek olarak Ogrenci Isleri
Daire Bagkanliginin sayfasindan gérmek miimkiindiir. Konuya iliskin duyurular web sayfasindan
her diizey i¢in (6n lisans, lisans, lisansiistii) siirekli olarak yapilmaktadir.

Universitemizin ve Fakiiltemizin sosyal medya hesaplarindan yapilan basvuru ¢agri ve duyurular, ic
ve dis paydaslarin erisimine agilarak goriiniirligi arttirmaktadir.

Universitemizde, uluslararasilasma politikasina paralel olarak; hareketlilik destekleri, dgrenciye
tesvik, kolaylastirici onlemler ve hareketlilikte kredi kaybi olmamasi yoniinde uygulamalar
bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:4 Ogrenci kabulii, dnceki égrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin
stiregler izlenmekte, iyilestirilmekte ve glincellemeler ilan edilmektedir.

Kanitlar

2.3.1. ' _ve Li _Egitim_ve
(4)B.2.3.2.Yaz Ogretimi Yonetmeligi.pdf

[ ]
e (4)B.2.33. LUEE Yonetmehk pdf
°

1-23.pdf )
o (4)B.2.3.5.Uluslararas1 Ogrenci Adaylarimin Lisansustii Programlara Basvuru Kavyit ve

Kabul YoOnergesi.pdf
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e (4)B.2.3.6.0nceki Yiiksekogrenimin Taninmasi Transfer ve Intibak Islemleri Yonergesi

-pdf
e (4)B.2.3.7.Maltepe_Universitesi Mimarlik_ve_ Tasarim_Fakiiltesi_Sosyal Medya Hesapla

4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Maltepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve diger Mezuniyet Belgeleri Yonergesi basta olmak
tizere ilgili mevzuat ve uygulama usul ve esaslar1 esliginde alinan Fakiilte Yonetim Kurulu
kararlariyla ve saydamlik anlayisi i¢inde ¢aligsmalar yiirtitiilmektedir.

Universitemiz 6grenci kabullerine (Merkezi Yerlestirme Sistemiyle, Yatay /Dikey Gegis,
Uluslararas1 Ogrenci) yonelik siirecler YOK mevzuatina dayanak hazirlanmis olan Y&netmeligimiz
ve ilgili yonergeler ile acik bir sekilde diizenlenmistir. Ogrencilerimizin mezuniyet

kosullart Maltepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi
ve Sonras1 Yillarda Kayit Olan Ogrenciler ¢in) belirtilmistir.

OSYM tarafindan yiiriitiilen ilgili mevzuat geregi lise mezunlari i¢in merkezi yerlestirme sistemi ile
tercih ve basari siras1 gdz oniinde bulundurulup Fakiiltemize MF4 puan tiirii ile alim yapilmaktadir.
Mimarlik ve Mimarlik Ingilizce boliimleri igin 250000 basari siras1 n kosulu bulunmaktadir.

Universitemizde ~Mezunlarla _Iletisim ve Kariyer Uygulama ve Arastirma _Merkezi
(MIKAM)bulunmaktadir. Bu merkez tarafindan diizenlenen etkinlikler ile grencilerin kariyer

planlamasi yapabilmeleri ve is hayatina hazirlanmalar1 desteklenmektedir.

Uluslararas1 dgrencilerin kabulii diploma diizeylerine gore; Onlisans ve Lisans Programlari
Uluslararas1 Ogrenci Kabul Yonergesi ve Uluslararas1 Ogrenci Adaylarinin Lisansiistii Programlara
Bagvuru, Kayit ve Kabul Yonergesi olmak tlizere ayr1 yonergelerle giivence altina alinmistir.

Ogrencilerin egitim aldiklar1 programda diploma almaya hak kazandiklarinda Diplomalariyla
birlikte verilen ve alinan egitimin seviyesini, igerigini ve statlisiinii standart bir sekilde tanimlayan
diploma ekinde is yiikleri gosterilmektedir. Ogrencilerin, degisim programlarinda (ERASMUS),
yatay/dikey gecis sonucunda, ¢ift anadal/yandal programlarinda edinmis olduklar1 “Ogrenci Is
Yiikii” kredilerinin islevsel kilinmasi biliylik 6nem tagimaktadir. Bu amagla 6grencilerden; kurum
hakkinda aciklama igeren (Ogrenim diizeyi, egitim dili, staj, vb.) ders katalogu, transkript, staj ve
mesleki uygulamalarina iliskin dosya/belgeleri talep edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi:4 Uygulamalar izlenmekte ve tanimli siirecler iyilestirilmektedir.

Kanitlar

° (4)B 2. 4 1.Diploma_ Dlplom
iger

Kabul Yonerges1 pdf
(4)B.2.4.6.CAP_ve_YAP Ogretim Programlari
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e (4)B.2.4.7 Fakiilte Kurul Kararlar
e (4)B.2.4.8 Fakiilte Yonetim__ Kuru]u Kararlari
oiti oreti

e A1t Ornek Evraklar

3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Maltepe Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Marmara Egitim Koyii kampiisiinde
bulunmaktadir. Egitim dgretim etkinligini artirmak amaciyla tasarim stiidyosu dersleri I¢ mimarlik
boliimii persembe giinleri, Gemi ve Yat Tasarimi, Mimarlik ve Mimarlik Ingilizce bdliimleri ise sali
giinleri dersleri islemektedir. Sinif, amfi, ofis, kantin vb. yerleskesini aciklayan derslik kat planlari,
laboratuvarlarin malzeme ve cinsine gore ayrildig: bilgi ve Fakiiltemizin fiziksel kaynaklari ekte yer
almaktadir.

Ayrica Kiitiiphane ve Bilgi Merkezi ve Fakiiltemizin Erkut Ozel Kitaplig1 6grenme ortam kaynagi
agisindan verimlidir. Ogrencilerimizin ve 6gretim elemanlarmin teknik destege ihtiyag duymalart
halinde MUZEM destek saglamaktadir. Universitemiz tarafindan kullanilan 6grenme ydnetim
sistemi (LMS), Universitemiz kurumsal yapiy1, giivenlik politikalarmi, risk degerlendirmesini ve
risk eylem planlarini, sorumluluklari, uygulamalar1 ve stireglerini igeren ISO/IEC 27001:2013 Bilgi
Giivenligi Yonetim Sistemi Standard: Sertifikasina sahiptir. Ogrencilerin dersin, ders izlencesinde
belirtilen 6grenme ciktilarini ne derece karsiladigi, dersin devam, uygulama, 6dev, sunum, ara sinav
ve donem sonu sinavi gibi etkinlikler ve degerlendirmeler yoluyla ne kadar 6grenci is yukii
olusturdugunu Olgmeye yoOnelik AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) formlarmi yariyil
sonlarmda Mubis iizerinden dgrenci doldurmaktadir. Ogrencilerin memnuniyet diizeyini belirlemek
icin her bir dersle ilgili olarak donem sonunda elektronik ortamda anketler uygulanir. Bu ¢aligma
otomasyon sistemi Maltepe Universitesi Bilgi Islem Sistemi (MUBIS) iizerinden Bilgi Islem Daire
Bagkanligi kontroliinde yapilir. Ogretim Elemani ve Ders Degerlendirme (Yiiz-yiize), Ogrenci
Memnuniyet Anket kurumsal yetkililer tarafindan yapilir. YGG Toplantisinda sonuglar paylasilir ve
gerekli oldugu takdirde diizeltici ve dnleyici aksiyon planlar1 hazirlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:4 Ogrenme kaynaklarmin gelistirilmesine ve kullanimma yonelik izleme ve
tyilestirilme yapilmaktadir.

Kanitlar

4)B.3.1.1. Mimarlik_ve Tasarim-Fakiiltesi Kat Planlar1_ve Demirbas Listesi

°
e (4)B.3.1.2 Fiziksel Kaynaklar
e (4B.3.1.3. PR-006

Paydas Memnuniyetini_Degerlendirme_ve_lyilestirme Proseduru_1.docx
e (4)B.3.1.4. FR-268

Donem_Sonu_ogrenci_is_Yuku Hesaplama_ve_Ders_Degerlendirme_Formu.docx
e (4)B.3.1.5. FR- 044 Ogrenci Yuz Yiize Gorusme Formu.docx

2. Akademik destek hizmetleri

Akademik danigmanlar, sorumluluklarindaki Ogrencilere ders segimleri, mezuniyet islemleri,
danismanlik ve rehberlik yapmak iizere planlanmis ve 6grencilere duyurulmus saatlerde (haftada 10
saat) zaman ayirmaktadir. Fakiilte 6gretim elemanlariin yiiriittiigii danigsmanlik hizmetleri i¢inde
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Ogrencilerin egitim-6gretim ortamina uyumlarini kolaylastirmak, egitim ¢aligmalarina yon vermek,
rehberlik etmek, etkin 6grenme davranisi gelistirmelerine yardimci olmak ve mesleki gelisimlerini
desteklemek yer almaktadir. Akademik danisman atamalar1, Ogrenciler i¢cin Akademik Danismanlik
Prosediirii kapsaminda yapilmaktadir. Ogrenci danisman atamalar1 Maltepe Universitesi Bilisim
Sistemi (MUBIS) iizerinden boliim baskanliklar1 tarafindan yapilmaktadir. Her akademik yilin
basinda damigsmanlik toplantis1 diizenlenmektedir. Toplantida goriisilen konular Fakdilte
Kurullarinda ve ilgili birimlerle paylasiimaktadir.

Olgunluk Diizeyi:4 Birimde Ogrencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasma iliskin
uygulamalar izlenmekte ve 6grencilerin katilimiyla tyilestirilmektedir.

Kanitlar

(4)B.3.2.1.Mubis_Danisman_Atama_Ekrani

(4)B.3.2.2. Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim ve Sinav Yonetmeligi.pdf

(4)B.3.2.3. PR-028 Akademik Danismanlik Proseduru.docx

(4)B.3.2.4. Ogrenci-Damsman_Ornek_Sorun_ve_Coziimler

3. Tesis ve altyapilar

Mimarlik ve Tasarim fakiiltesinde hizmet veren 29 sinif ve 1 amfi bulunmaktadir. Tiim siniflarda ve
amfide; bilgisayar, projeksiyon, beyaz tahta, 6gretim eleman1 ve 6grencilerin kullandig1 masa ve
sandalyeler mevcuttur. Ayrica amfide ses sistemi bulunmaktadir. Fakiiltemizde tiim Ogretim
elemanlarinim Universitemiz tarafindan temin edilen diziistii bilgisayarlar1 vardir. Internet baglantis1
ise Wi-fi ve kablolu ag baglantis1 segenekleri ile saglanmaktadir. Fakiiltede sekreter ofisinde
Ogretim eleman1 ve diger ¢alisanlarin kullanabilecegi iki adet yazici, 1 adet tarayici bulunmaktadir.
Fakiiltemizde bulunan Erkut Ozel Kiitiiphanesinde ise 5000 civar1 kitap ve siireli yaym
bulunmaktadir.

Fakiiltemizde engelli 6grencimiz bulunmamaktadir. Bu yiizden egitim ortamlarinin mimari yapisi
ile i¢inde bulunan ara¢ gereclerin engelli 6grencilerin ihtiyaclarini karsilama durumu kontrol
edilmemektedir. Tiim egitim ortamlarinin mimari yapisi engelli 6grencilerin gereksinimlerini
kismen karsilayacak niteliktedir. Bu yilizden engelli 6grenciler gereksinimlerinin tamamen
karsilandig: kiiltiir merkezinde egitim gérmektedir.

Kiiltir Merkezi, engelli 6grencilerin tiim ihtiyaglarimi karsilayacak nitelikte olup, “Mekéanda
Erisilebilirlik” kategorisinde “Turuncu Bayrak” almistir.

Olgunluk Diizeyi:4 Tesis ve altyapmin kullanimi izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda
tyilestirilmektedir.

Kanitlar

(4)B.3.3.1. MUZEM_Kullanim_Kilavuzlari.docx
(4)B.3.3.2. Mimarlik_ve Tasarim Fakiiltesi Demirbas_Listesi

(4)B.3.3.3 Fiziksel Kaynaklar
(4)B.3.3.4. Turuncu_bayrak_YOK_Engelsiz_Universite.jpg

4. Dezavantajh gruplar

Kiiltiir Merkezi, engelli Ogrencilerin tiim ihtiyaglarin1 karsilayacak nitelikte olup, “Mekanda
Erisilebilirlik”  kategorisinde “Turuncu Bayrak” almistir. Bu yilizden engelli 6grenciler
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gereksinimlerinin tamamen karsilandigi kiiltiir merkezinde egitim gormektedir. Binamizda tiim
egitim ortamlarinin mimari yapisi engelli 6grencilerin gereksinimlerini kismen karsilayacak (engelli
rampasi, Braille alfabesi ile isaretlenmis yonlendirme sistemleri, zeminlere yerlestirilmis sari
noktalar) niteliktedir. Fakiiltemizde engelli 6grencimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi:4 Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine yonelik uygulamalar
izlenmekte ve dezavantajli gruplarin goriisleri de alinarak iyilestirilmektedir.
Kamtlar

e (4)B.3.4.1.Turuncu_bayrak_YOK_Engelsiz Universite.jpg
e (4)B.3.4.2 Maltepe_Universitesi Engelli Ogrenci Birimi_Yonergesi 06122014 (1).pdf

5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Universitemiz Saghik Kiiltir ve Spor Dairesi Baskanlhigi tarafindan, dgrencilerin iiniversiteyi
temsilen gitmeleri durumunda, yurt i¢i ve yurt disi faaliyetlerine katihmlarma “Ogrenci
kuliipleri/topluluklar1 yonergesi” dogrultusunda maddi destek saglanmaktadir. Saghk Kiiltiir Spor
Dairesi Bagkanligi, {iniversite yerleskesinde saglik ve spor faaliyetlerini ylriitiirken,
ogrencilerimizin kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlere katilimlarin1 da desteklemektedir. Ogrencilerimiz
spor takimlarina katilim saglamakta ve kuliip faaliyetleri ile ilgi alanlarina goére yetenek ve
becerilerini sergilemekte, yaraticiliklarim gelistirmektedirler. Ogrencilerimiz, 6grenci konseyi,
ogrenci kuliipleri faaliyetleri, ulusal ve uluslararasi etkinliklerde aldiklar1 gérev ve sorumluluklarla
is hayatina hazirlanmaktadirlar. Universite &grencilerinin sosyal becerilerini gelistirmesi, farkli
boliimlerin kaynasarak {iniversite aidiyetinin artmasi ve birlikte is yapabilme yetilerinin
olusmasi/artmas1 amactyla ders diginda ilgi alanlarina gére Ogrenci kuliiplerinin kurulmasimi ve
desteklenmesini saglamaktadir.

Universite biinyesinde 2024-2025 ve 2025- 2026 Egitim Ogretim Yili itibariyla islev goren 71
dgrenci kuliibii bulunmaktadir. Universite biinyesinde yer alan kuliipler catis1 altinda Mimarlik ve
Tasarim Kuliibii birgok etkinlik diizenlemekte, i¢ Mimarlik Kuliibii ise birka¢ donemdir ekip
kurmamis pasif durumdayken 2024 yili itibariyle aktif konuma ge¢mis durumdadir. Ogrenim
gormekte olan 6grencilerimiz i¢in ders dis1 zamanlarini en iyi sekilde degerlendirmelerini saglamak
amaciyla, dgrencilerimizin Universitemizdeki bilimsel, sosyal, sportif ve Kkiiltiirel faaliyetlere
katilimi tesvik edilmekte ve danisman 6gretim elemanlar: tarafindan rehberlik saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:4 Sosyal, Kkiiltirel ve sportif faaliyet mekanizmalar1 izlenmekte,
ihtiyaclar/talepler dogrultusunda faaliyetler ¢esitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

e (4)B.3.5.1. Ogrenci Kuliipleri

4. Ogretim Kadrosu
1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kkriterleri

Fakiiltemizin &gretim kadrosunun atama ve yiikseltme ile ilgili siireci; Yiiksekogretim Kurulu
Kanunu, 2914 sayili “Yiiksekogretim Personel Kanunu ve Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim
Eleman1 Kadrolarmma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”, “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
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Yonergesi” ve iliskili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yapilmaktadir. Bu baglamdaki ¢aligmalar,
Maltepe Universitesi “Akademik Yiikseltiime ve Atanma Yo6nergesi” ile giivence altina alinmustir.
Ilgili yonerge YOK sayfasinda yayimlanmaktadir.

Maltepe Universitesinde disaridan ders saati basina iicret ddenmek iizere ders gorevlendirme siireci;
Ders Saat Ucretli (DSU) Ogretim Elemanlar1 Y6nergesi kapsaminda yiiriitiilmektedir.

Olgunluk Diizeyi:4 Atama, ylikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglar1 izlenmekte ve
izlem sonuglar1 degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar

e (4)B4.1.1. Akademik Yiikseltilme ve Atanma Ydnergesi.pdf
e (4)B.4.1.2. Ders Saati_Ucretli (DSU) Ogretim_Elemanlar1_Yonergesi_08092021.pdf
o (4)B.4.1.3.1c_Paydas Akademik Personel Etkinlikleri

2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Universitemiz Ogrenme ve Ogretme Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Uzaktan Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi (MUZEM) araciligiyla 6gretim elemanlarina senkron ve asenkron egitimler
verilmektedir. Ogretim kadrosunun gretim yetkinliklerinin gelisimini ve teknolojik yeterliliklerini
artirmak amaciyla hizmet ici, bireysel ve kurumsal egitimler Ogrenme ve Ogretme Uygulama ve
Arastirma Merkezi tarafindan gerceklestirilmektedir. MUZEM tarafindan 06-15 Ekim 2025 tarihleri
arasinda, arastirma gorevlilerinin akademik, mesleki ve kisisel gelisimlerine katki saglamak
amactyla “Arastirma Gorevlileri Egiticinin Egitimi Programi” uygulanmistir. Hazirlanan program
egiticinin; akademik ve idari siireglere uyumunu kolaylagtirmayi, akademisyenlik becerilerini
gelistirmeyi ve arastirma yoOntemleri, proje gelistirme, yapay zeka okuryazarligi gibi ¢agdas
konularda yetkinliklerini artirmay1 hedeflemektedir. Bunlara 6rnek olarak 2023 yilinda Kiitiiphane
egitimleri, Yaratict Yazarlik Atolyesi, SSCI, SCI Dergilere Yonelik Konu Bulma Stratejileri vb.
egitimler diizenlenmistir. Bu egitimler 6gretim elemanlarina etkili 6gretim programi hazirlamaya
yonelik webinar, seminer ve toplantilar sunulmasini da icermektedir. Ayrica 6gretim elemanlarinin
ithtiyac duydugu egitimler ilgili merkezlere ¢evrimigi formlar aracilig ile iletilmekte ve talep edilen
egitimler en kisa siire igerisinde planlanmaktadir. MUZEM tarafindan olusturulan “Genel Kullanim
Kilavuzu”, “Sinav Olusturmak”, “Ogrenim Modiilii ve Klasor Olusturmak”, vb. gibi uzaktan egitim
stirecine erisim ve siirecin isleyisi hakkinda bilgilendirici ve yonlendirici kullanim kilavuzlari yer
almaktadir. Ogretim elemanlarinin atama ve yiikseltmelerine iliskin siirecler Maltepe Universitesi
“Akademik Yikseltilme ve Atanma YoOnergesi” ile giivence altina alinmustir.

Ogretim elemanlarmin kongre, sempozyum gibi bilimsel amagch faaliyetlere katilimi Universite
Senatosunun belirledigi ilkeler dogrultusunda “Bilim-Sanat Projeleri, Yayinlar1 ve Etkinlikleri
Tesvik Yonergesine” gore saglanmaktadir. Fakiiltemiz dgretim elemanlariin bilimsel programlara
katilim listesi ve katilim belgeleri dosya eklerinde verilmektedir.

Olgunluk Diizeyi:4 Ogretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular
izlenmekte ve izlem sonuglar1 6gretim elemanlari ile birlikte irdelenerek dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar

o (4)B.4.2.1.00UAM Egitici Egitimi_Tablo 2024.pdf
o (4B.4.22 MUZEM_Kullanim_Kilavuzlari.docx
o (4)B.4.23 Akademik Yikseltilme ve Atanma Yonergesi.pdf
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o (4)B.4.2.4.2025 Stratejik Plan Performans Degerlendirme Tablosu
o (4)B.4.2.5.Bilim-Sanat Projeleri Yavyinlar1 ve Etkinlikleri Tesvik YOnergesi
e (4)B.4.2.6.Ars.Gor._Egiticinin_Egitimi_Programi_2025

3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Ogretim elemanlarmin kongre, sempozyum gibi bilimsel amach faaliyetlere katilimi Universite
Senatosunun belirledigi ilkeler dogrultusunda “Bilim-Sanat Projeleri, Yaymnlar1 ve Etkinlikleri
Tesvik Yonergesine” gore saglanmaktadir. Universitemiz Bilim — Sanat Projeleri, Yaymlar1 ve
Etkinlikleri Tesvik Yonergesi ile bu takdir ve odiillendirmeleri yapmaktadir. E-posta sistemi
araciligr ile “Haber Moderatorii” basliginda performans ve etkinlikler duyurulmaktadir. Ayrica
Universite web sayfasinda ve sosyal medya hesaplarinda etkinlikler ile ilgili paylasimlar yapilmakta
ve ayni giin i¢inde tebrik duyurular1 bi¢iminde yayimlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:4 Tesvik ve 6diil uygulamalar izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

e (4)B.4.3.1.Maltepe Universitesi Bilimsel- Sanat

Projeleri Yayinlari_ve Etkinlikleri Tesvik Ydnergesi.pdf
e (4)B.4.3.2.Akademik_Basari_Toreni_2025.jpg

(4)B.4.3.3.08renci_Basarilar1 Duyurulari.docx

e (4)B.4.3.4 Maltepe_Universitesi Mimarlik_ve Tasarim_Fakiiltesi Sosyal Medya Hesaplari

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME
1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Fakiiltemiz Arastirma- gelistirme siireclerin yonetimine iliskin benimsenen yaklagimlar, motivasyon
ve yonlendirme islevinin nasil tasarlandigi, kisa ve uzun vadeli hedeflerin net ve kesin nasil
tammlandigm ilgili Rektdr Yardimcisi liderliginde, Maltepe Universitesi Bilimsel Arastirma
Komisyonu (MUAR), Teknoloji Transfer Ofisi olan MayaTTO A.S., BAP Koordinasyon Ofisi,
Universite- Sanayi Is birligi Komisyonu gibi birimler énderliginde saglamaktadir. Universitemizin
arastirma stratejisi; Senato, Ust Yonetim, Strateji Planlama Kurulu ve birimlerin ilgili iist
yoneticileri tarafindan 2024-2028 Stratejik Plan1 ¢ergevesinde belirlenmistir. Universitenin
arastirma stratejisi “Arastirma ve Bilimsel Yayin” ile "Girigimcilik ve Yenilikgilik" stratejik alani
icinde degerlendirilmektedir. Amag ve hedefler, Stratejik Planda yer alan performans gostergeleri ile
belirli periyotlarda Fakiiltemiz tarafindan da takip edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi:4 Birimde arastirma siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi
ile iligkili sonuglar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar

e (C.1.1.1. PO-005 Arastirma Gelistirme Politikasi.pdf

e (C.1.1.2. AR-GE PUKO Déngiisii.pptx
e (C.1.1.3. Teknoloji Transfer Ofisi Y Onergesi.pdf
[ ]

C.1.1.4. Stratejik Plan Performans Degerlendirme Tablosu
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/B.4.3.3.%20%C3%96%C4%9Frenci%20Ba%C5%9Far%C4%B1lar%C4%B1%20Duyurular%C4%B1.docx
https://drive.google.com/file/d/1eTuF5ZvEAPZ93VlLFzEF3kwrZeismMeO/view?usp=sharing
http://arge.maltepe.edu.tr/tr-TR/Liste/mayatto-hakkinda
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)C.1.1.1.%20PO-005%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Geli%C5%9Ftirme%20Politikas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)C.1.1.2.%20AR-GE%20PUK%C3%96%20D%C3%B6ng%C3%BCs%C3%BC.pptx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)C.1.1.3.%20Teknoloji%20Transfer%20Ofisi%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1hVa_uohuZDT7OGZ3t4-Mp9mba5kXOIaj

2. i¢ ve dis kaynaklar

Maltepe Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonunca (MUAR) hazirlanan ve her yil
giincellenmekte olan Bilim-Sanat Projeleri, Yayinlar1 ve Etkinlikleri Tesvik YOnergesi ¢ercevesinde
yonetilmektedir. Fakiiltemizde bu kapsamda basvurulan projeler Kanitlar kisminda belirtilmektedir.

Universitemizde BAP projeleri Universite genel biit¢esinden finanse edilmektedir.

Teknoloji Transfer Ofisi gerek i¢ gerekse de dis destekli arastirma projelerinin niteliklerini artirmak
ve desteklenmelerini saglamak amaciyla 6nemli ¢aligmalar yapmaktadir.

Universite dis1 kaynaklar; TUBITAK, diger ulusal Bakanlik fonlar1 (TAGEM, TUSEB, ISTKA vb.),
0zel vakif fonlar1 (Sabanci Vakfi, TOCEV vb.), uluslararasi fonlarda H-Europe, British Council,
NHS fonlar1 vb. gibi ulusal ve uluslararasi fon veren kaynaklara bagvurular yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:4 Birimde arastirma kaynaklarinin yeterliligi ve g¢esitliligi izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Kanitlar

o (4)C.1.2.1.Maltepe_ Universitesi Bilimsel- Sanat

Projeleri Yaymlarl Ve Etkmhklerl Tesvik Yonergesi.pdf

-

4)C.1.2.5.Fakiilte O rencilerimiz_in_Disi 1inler_ara51_Ba arisi

(4)C.1.2.9.Etkinlikler

3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Fakiiltemizde Mimarlik doktora ve Mimarlik (lisans sonrasi doktora) programi 2008 yilindan
itibaren bulunmaktadir. Bu programa basvuran dgrenciler Maltepe Universitesi Lisansiistii Egitim
ve Ogretim Yonetmeligi ve Maltepe Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y&netmeligi
Uygulama Usul ve Esaslar1 gercevesinde degerlendirilerek kendi alaninda veya ilgili alanlarda
lisansiistli programlarda egitimlerine devam edebilirler. Enstitii web sitesinde her yariyil bagvuru
doneminde programlarin basvuru kosullar1 ilan edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi:3 Birimde arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen
doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlar yiiriitiilmektedir.

Kanitlar

e (3)C.1.3.1. Mimarlik Doktora programinda aktif yer alan 6grenci sayis1 3 tiir.
2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Universitemiz, 6grenciler, akademik/idari personel ile disaridan gelen arastirmacilarm kiitiiphane
koleksiyonunda bulunan her tiirlii bilgi kaynagindan yararlanacagi zengin kiitliphane hizmeti
sunmaktadir. Ayrica Fakiiltemizde, Erkut Ozel Kiitiiphanesi adinda 5000 civar1 kitap ve siireli
yaymin bulundugu bir kiitliphane daha bulunmaktadir. Kiitliphane ve Bilgi Merkezi web
sayfasindan da basili/elektronik katalog taramaya, abone/deneme/iicretsiz veri tabanlarina, kullanim
kilavuzlarina, istatistiklere, yeni ve giincel yayinlara erisilebilmektedir.
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https://www.maltepe.edu.tr/Content/Media/Page/02122022091752593-Maltepe%20%C3%9Cniversitesi%20Bilimsel-%20Sanat%20Projeleri%2C%20Yay%C4%B1nlar%C4%B1%20ve%20Etkinlikleri%20Te%C5%9Fvik%20Y%C3%B6nergesi%20(1).pdf
https://www.maltepe.edu.tr/Content/Media/Page/02122022091752593-Maltepe%20%C3%9Cniversitesi%20Bilimsel-%20Sanat%20Projeleri%2C%20Yay%C4%B1nlar%C4%B1%20ve%20Etkinlikleri%20Te%C5%9Fvik%20Y%C3%B6nergesi%20(1).pdf
https://www.maltepe.edu.tr/Content/Media/Page/22102020041423128-Bilim%20Sanat%20Projeleri%20Yay%C4%B1nlar%C4%B1%20ve%20Etkinlikleri%20Te%C5%9Fvik%20Y%C3%B6nergesi_14102020_son.pdf
https://www.maltepe.edu.tr/Content/Media/Page/02122022091752593-Maltepe%20%C3%9Cniversitesi%20Bilimsel-%20Sanat%20Projeleri%2C%20Yay%C4%B1nlar%C4%B1%20ve%20Etkinlikleri%20Te%C5%9Fvik%20Y%C3%B6nergesi%20(1).pdf
https://www.maltepe.edu.tr/Content/Media/Page/02122022091752593-Maltepe%20%C3%9Cniversitesi%20Bilimsel-%20Sanat%20Projeleri%2C%20Yay%C4%B1nlar%C4%B1%20ve%20Etkinlikleri%20Te%C5%9Fvik%20Y%C3%B6nergesi%20(1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)C.1.2.1.%20Maltepe%20%C3%9Cniversitesi%20Bilimsel-%20Sanat%20Projeleri%2C%20Yay%C4%B1nlar%C4%B1%20ve%20Etkinlikleri%20Te%C5%9Fvik%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(3)C.1.2.1.%20Maltepe%20%C3%9Cniversitesi%20Bilimsel-%20Sanat%20Projeleri%2C%20Yay%C4%B1nlar%C4%B1%20ve%20Etkinlikleri%20Te%C5%9Fvik%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://docs.google.com/document/d/1xhxaIvDT5a7DdPMwHjHEg9lhLuDZz6Ds/edit
https://docs.google.com/document/d/1xhxaIvDT5a7DdPMwHjHEg9lhLuDZz6Ds/edit
https://docs.google.com/document/d/1xhxaIvDT5a7DdPMwHjHEg9lhLuDZz6Ds/edit
https://docs.google.com/document/d/1xhxaIvDT5a7DdPMwHjHEg9lhLuDZz6Ds/edit
https://drive.google.com/file/d/1zd8YX1ZH3a2WQw8IrEiFb4AYfu_IaY6g/view?usp=sharing

Olgunluk Diizeyi:4 Birimde, 6gretim elemanlarinin aragtirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuglar1 Ogretim elemanlar1 ile birlikte degerlendirilerek
onlemler alinmaktadir.

Kanitlar

o (4)C.2.1.1.Fiziksel Kaynaklar

2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Universitemizde, dis paydaslarimizla is birligi, disiplinleraras1 ortak girisimleri dzendirecek
iligkilerin ve mekanizmalarin sayis1 her yil daha da fazla artirllmaya ¢alisilmaktadir. Universitemiz
cesitli ulusal ve uluslararasi aragtirma kurum ve kuruluslarina tiyedir.

Olgunluk Diizeyi:3 Birimin genelinde ulusal ve uluslararas1 diizeyde ortak programlar ve ortak
arastirma faaliyetleri yiiriitiilmektedir.
Kamtlar

e (3)C.2.2.1.Maltepe Universitesi- Universite Sektdr Isbirligi

3. Arastirma Performansi
1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Universitemizde arastirma performansi ve birim hedef performanslari, diizenli olarak Birim Oz
Degerlendirme Raporlar1 araciligiyla gozden gecirilmekte ve degerlendirilmektedir. Bu raporlar,
Uiniversitenin arastirma faaliyetlerini izleme ve 1iyilestirme siirecinin 6nemli bir parcasini
olusturmaktadir. Fakiiltemiz de bu dogrultuda, Stratejik Plan Performans Degerlendirme Tablosu
araciligiyla arastirma performanslarini izlemektedir. Ayrica o6gretim elemanlarindan, tim
calismalarimi ve akademik 6zgecmis verilerini AVESIS sistemi iizerinden girmeleri beklenmektedir.
Akademik performanslarin degerlendirilmesinde ise "Maltepe Universitesi Akademik Yiikseltilme
ve Atanma YOnergesi" esas alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:4 Birimde aragtirma performans: izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar

e (4)C.3.1.1. Stratejik Plan Performans Degerlendirme Tablosu
e (4)C.3.1.2.2025 Stratejik Plan_Performans Degerlendirme Tablosu

e (4)C.3.1.3 Akademik Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi.pdf

2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Mimarlik ve Tasarim fakiiltesi, ulusal/uluslararas1 kongre, sempozyum, konferans, seminer, panel,
sanatsal etkinlikler gibi faaliyetlerin sayisimi artiran bir fakiilte olmay1 hedeflemektedir. Fakiiltemiz
ogretim elemanlar1 her yil, Maltepe Universitesi Bilim-Sanat Projeleri, Yaymlar1 ve Etkinlikleri
Tesvik Yonergesi dogrultusunda yiiriittiikleri tiim faaliyetleri ile ilgili olarak, 6nceden ilan edilen
ilkeler ve siire icinde Rektorliige basvurmakta ve performanslart MUAR iiyelerince puanlanarak
degerlendirilmektedir. Basarili olan 6gretim elemanlar1 {iiniversite tarafindan maddi olarak
odiillendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi:4 Ogretim elemanlarinin arastirma gelistirme performansi izlenmekte ve gretim
elemanlart ile birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar
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https://drive.google.com/file/d/1Hw99ii5qCRqEOc4YQXaPnXmNkiW1o68v/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mWh1s4sK0IwdNEwTnaS8YcTLG47OwHXm
https://drive.google.com/drive/folders/1hVa_uohuZDT7OGZ3t4-Mp9mba5kXOIaj
https://www.maltepe.edu.tr/Content/Media/CkEditor/04112024060009333-MA%C3%9C%202020-24%20Stratejik%20Plan%C4%B1%202023%20y%C4%B1l%C4%B1%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu.pdf
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gmr8tHxdqyOmjbFzNt2urbltTfil1_Se/edit?gid=1210300690#gid=1210300690
https://api.yokak.gov.tr/Storage/maltepe/2023/ProofFiles/(4)B.4.1.1.%20Akademik%20Y%C3%BCkseltilme%20ve%20Atanma%20Y%C3%B6nergesi.pdf

e (4)C.3.2.1.Bilim-Sanat_Projeleri. Yayinlari_ve Etkinlikleri Tesvik Yonergesi

e (4)C.3.2.1.Lisanslstii_Arastirmalar Sempozyumu

D. TOPLUMSAL KATKI
1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Ulusal ve uluslararasi diizeyde kiiltiirel, sosyal, ekonomik ve sanatsal gelisime, Insan haklar1 ve
cevre sorunlarinin ¢oziimiine, egitim de dahil olmak iizere bolgesel kalkinmaya ve toplumsal
ihtiyaglarin karsilanmasina katki saglamak fakiiltenin temel amaglarindandir.

Toplumsal katki politikas1 dikkate almarak Universitemizin Maltepe Universitesi 2024-2028
Stratejik Planinda yer alan toplumsal katki faaliyetlerine iligkin olarak agagida belirtilen ¢aligmalar
gergeklestirilmistir.

1) Amag 3: “Toplumsal katki yaratan hizmet ve isbirliklerini gelistirmek” amaci dogrultusunda
Proje caligmasi fakiilte Ogretim elemaninin katkisiyla tamamlanmistir. Hatay Mustafa Kemal
Universitesi Kampiisii'nde yer alan, “100. Y1l Kdyii Projesi” bireysel ve kurumsal goniilliilerin
katkilar1 sayesinde hayata gecirilen bir sosyal sorumluluk projesidir.

Hedef 3.1 Sosyal sorumluluk proje sayisini artirmak.

MAYATTO A.S. ile Garage Atlas Tasarim Teknoloji Anonim Sirketi arasinda Hatay Mustafa Kemal
Universitesi Kampiisii’nde yer alan, “100. Yil K&yii Projesi” projesinde fakiilte gretim elemani
yiiriitiiciilik/danismanlik yapmistir. Hatay Mustafa Kemal Universitesi Kampiisii’nde kurulan yeni
yasam alani, 120 doniimliik arazide 200 ev ve sosyal destek birimlerinden olusmaktadir. Proje,
depremden etkilenen ailelere, kalici, giivenli ve siirdiiriilebilir bir yasam alan1 sunmay1
amagclamaktadir.

2)Amag 3: “Toplumsal katki yaratan hizmet ve isbirliklerini gelistirmek” amaci dogrultusunda
“Atasehir Kentsel Tasarim Atdlyesi 2025, Atasehir Belediyesi Isbirligiyle Atdlye gerceklesmistir.

Hedef 3.3. Yagam boyu 6grenme kapsaminda diizenlenen egitimlerin sayisini artirmak.

Maltepe Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, Atasehir Belediyesi ve Urbancode Planlama
Tasarim — Yazilim ve Danismanlik is birligiyle, Istanbul Atasehir ilgesi, Begonya-Siimbiil Sokak
aksinda Kentsel Tasarim Atdlyesi diizenlenmistir. Atdlye, Maltepe Universitesi Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi Ogrencileri ve mezunlarindan olusan 17 katilimci ile 18-20 Haziran 2025
tarihlerinde Atasehir Inovata Girisimcilik ve Kulugka Merkezi’nde; 23-25 Haziran 2025 tarihlerinde
Maltepe Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi “HANGAR” alaninda gerceklesmistir. Atdlye,
akademi ve kamu kurumlar1 arasinda kurulan gii¢lii is birliginin bir 6rnegi olarak, tasarim
Ogrencilerine mesleki pratikle bulusabilecekleri alternatif bir deneyim alani sunmaktadir. Bu
yonliyle, katilimcilarin hem profesyonel hem de toplumsal oOl¢ekte diistinme becerilerini
gelistirmelerine katki saglamasi amaglanmaistir.

28


https://www.maltepe.edu.tr/Content/Media/Page/22072024085814815-Maltepe%20%C3%9Cniversitesi%20Bilimsel-%20Sanat%20Projeleri,%20Yay%C4%B1nlar%C4%B1%20ve%20Etkinlikleri%20Te%C5%9Fvik%20Y%C3%B6nergesi%20.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/10gy3-24HjTmoZdm9GVFmNxR4eJ1ImW63
https://www.maltepe.edu.tr/Content/Media/CkEditor/22102024041407705-STRATEJIK_PLAN_22102024.pdf
https://gulmekiyilestirir.org.tr/100-yil-koyu-projesi/
https://atasehir.bel.tr/guncel/haberler/genel-haberler/gelecegin-mimarlari-atasehir-i-tasarliyor

Olgunluk Diizeyi:4 Birimde toplumsal katki siireglerinin yOnetimi ve organizasyonel yapisinin
islerligi ile iliskili sonuclar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadr.
Kanitlar

e (4)D.1.1.1. Etkinlikler
e (4)D.1.1.2. Fakiilte Ogretim_Elemanlarmin_Diizenledigi_Projeler

2. Kaynaklar

Universitemizde toplumsal katki amaciyla her tiirlii fiziki, teknik ve mali kaynaklardan
yararlanilmakta, gerektiginde Universite biitgesinden kaynak ayrilarak séz konusu faaliyetlerin
desteklenmesi saglanmaktadir. Kampiisiimiizde bulunan Marma Istanbul Asia Kongre Oteli ve diger
toplant1 salonlari, konferans salonlari, amfiler vb. fiziki olanaklarin ¢ogundan {icretsiz olarak
yararlanilmaktadir. Maltepe Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonunca (MUAR)
hazirlanan ve her yil, diinyadaki ve iilkemizdeki degismeler 1s1ginda giincellenen Bilim-Sanat
Projeleri, Yayinlar1 ve Etkinlikleri Tesvik Yonergesi cercevesinde, 6gretim elemanlarimiz ve
ogrencilerimiz Universitemizden aldiklar1 destekle projeler yaparak toplumsal katki saglamaktadur.

Olgunluk Diizeyi:3 Birim toplumsal katki kaynaklarim1 toplumsal katki stratejisi ve birimler arasi
dengeyi gozeterek yonetmektedir.
Kamtlar

e (4)D.1.2.1.Bilim-Sanat Projeleri, Yayinlari_ve Etkinlikleri Tesvik Ydnergesi

e (4)D.1.2.2. Fiziksel Kaynaklar
e (4)D.1.2.3..Etkinlikler

o (4)D.1.2.4.2025 yili_diizenlenen_projeler

2. Toplumsal Katki Performansi
1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Maltepe Universitesi Stratejik Plan1 2024-2028 kaynak alinarak Toplumsal katki hedefleri ve
bunlara iliskin performans gostergeleri fakiilte ve iiniversite diizeyinde izlenmesinde Kalite
Yonetim Bilgi Sistemi (KBYS) yazilimindan yararlanilmaktadir.

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 68rencileri Rektorliiglimiiziin de destegiyle 2014 yilindan itibaren
Maltepe University International Student Congresses (MUISC) kapsaminda uluslararas1 6grenci
kongresi diizenlemekte olup kongreye akademik danigmanlar rehberlik etmektedir.

Olgunluk Diizeyi:4 Birimde toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar
4)D.2.1.1. Maltepe_Universitesi_Stratejik_Plani_2024-2028

4)D.2.1.2 MTF_MUISC_6rnek_bel
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https://drive.google.com/file/d/1zd8YX1ZH3a2WQw8IrEiFb4AYfu_IaY6g/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1xhxaIvDT5a7DdPMwHjHEg9lhLuDZz6Ds/edit
https://www.maltepe.edu.tr/Content/Media/Page/22072024085814815-Maltepe%20%C3%9Cniversitesi%20Bilimsel-%20Sanat%20Projeleri,%20Yay%C4%B1nlar%C4%B1%20ve%20Etkinlikleri%20Te%C5%9Fvik%20Y%C3%B6nergesi%20.pdf
https://drive.google.com/file/d/1Hw99ii5qCRqEOc4YQXaPnXmNkiW1o68v/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zd8YX1ZH3a2WQw8IrEiFb4AYfu_IaY6g/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1eiSsC1RLF98qJN_BdGJIZdSF1v7HxMrl/edit
https://www.maltepe.edu.tr/Content/Media/CkEditor/22102024041407705-STRATEJIK_PLAN_22102024.pdf
https://maltepe.edu.tr/Content/Media/CkEditor/22102024041407705-STRATEJIK_PLAN_22102024.pdf
https://drive.google.com/file/d/1jWe9ebjD-mc0rwv0bpK56OKHCADaYKIN/view?usp=sharing

E.SONUC VE DEGERLENDIiRME

A.LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

Giiclii Yonler

-Mentor ogrencilerin  Fakiiltemizde olmasi, her yil farkli birinin secilmesi ve Fakiilte
Komisyonlarina dahil edilmesi,

-Universitenin TS EN ISO 9001:2015 KYS belgesini almis olmas1, kurumun genelinde Kalite
Yonetim Sistemi gereklerinin yaygin ve amaca uygun kullanimi, Kalite siire¢lerinin benimsenmis
olmasi,

-Adil dagilimli siav sisteminin yani sira dogru 6lgme ve degerlendirme sistemi,

-Yoneticilerin iletisime agik olmalari,

-Olas1 sorunlarin 6ngoriilmesi ve ¢oziim iiretilmeye ¢alisilmast,

-Diploma Etiketi ve EUA prosesleri,
Gelismeye Acik Yonler
-Danigma Kurulunda meslek odas1 temsilcilerinin yer almast,
-Yerel yonetimlerle giiclii ve siirdiiriilebilir bir igbirliginin olmasi.
B.EGITIM VE OGRETIM
Giiclii Yonler

-Fakiiltedeki tiim boéliimlerin Sayisal puan tiirlinden 6grenci alimi yapmasi, CAP ve YAP
olanaklarini saglamasi,

-Mimarlik Boliimii ve Mimarlik Ingilizce Boliimlerinin MIAK tarafindan 3 yillik siireyle akredite
edilmis olmasi,

-Mimarlik Béliimii ve Mimarlik Ingilizce Boliimlerinin TYC Logosu almaya 18.07.2023’te hak
kazanmis olmasi,

-Ogretim programlarinda yapilan degisikliklerle egitimin niteliginin artirilmast,
-Genis yelpazede segmeli derslerin agilmasinin uzmanlagmaya yardimci olmast,
-Geng 6gretim kadrosunun varligi,

-Ders saat ticretli 6gretim elemanlarinin sayica fazla olmasi,

-Uygulamal1 dersler dahil tiim dersler i¢in ¢evrimig¢i egitim alt yapisina sahip bir fakiilte olup,
tasarim derslerine destek olacak ¢izim pedleri de alinmustir.

Gelismeye Acik Yonler

-Ogrenci/kadrolu dgretim elemani dagiliminin her bliimde ayni olmasina ¢abalamak,

30



-Ogretim elemanlarinin ders yiikleri ile idari gérev ve sorumluluklari arasinda dengeli dagilimin
olmasina dikkat edilmesi,

-Ders saat iicretli gretim elemanlarinin sayica fazla olmas,
-Ogretim iiyelerinin siirekliliginin saglanabilmesi.
C. ARASTIRMA ve GELISTIRME

Giiclii Yonler

-Universitesi kiitiiphanesinin kaynaklarinin yeterli olmasi ayrica Fakiiltede bulunan Erkut Ozel
Kiitiiphanesi varligi,

-Haftada bir kere kullanilan akademik iznin olmasi,

-Maltepe Universitesi Yaymnlarmin varligi ve dgretim elemanlarinin yaym yapmak iizere tesvik
edilmesi.

Gelismeye Acik Yonler

-Donem igerisinde gerceklesen bilimsel ve sosyal etkinliklerin ders saatleriyle g¢akismasini
engellemek.

D. TOPLUMSAL KATKI
Giiclii Yonler
-Maltepe Belediyesi ile iletisimin siirdiirtilebilir olmasi..

Gelismeye Acik Yonler

-Toplumsal katki siire¢lerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik sistematigin biitiinciil
yuriitiilmesi.

31



	 
	 
	 
	 
	 
	 
	MİMARLIK VE TASARIM FAKÜLTESİ 
	 BİRİM İÇ DEĞERLENDİRME RAPORU 
	 
	 
	 
	 
	01 Ocak – 31 Aralık 2025 
	 
	 
	 
	 
	 
	Kanıtlar 
	2. Liderlik 
	Kanıtlar 
	3.Kurumsal dönüşüm kapasitesi 
	Kanıtlar 
	4.İç kalite güvencesi mekanizmaları 
	Kanıtlar 
	5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik 
	Kanıtlar 
	2.​Misyon ve Stratejik Amaçlar 
	Kanıtlar 
	2.​Stratejik amaç ve hedefler 
	Kanıtlar 
	3.​Performans yönetimi 
	Kanıtlar  
	3.Yönetim Sistemleri 
	Kanıtlar 
	2.​İnsan kaynakları yönetimi 
	Kanıtlar 
	3.​Finansal yönetim 
	Kanıtlar 
	4.​Süreç yönetimi 
	Kanıtlar 
	4. Paydaş Katılımı 
	Kanıtlar 
	2.​Öğrenci geri bildirimleri 
	Eğitim öğretim yılının her yarıyılı sonunda öğrenciler, MUBİS üzerinden her bir derse ait anket (dersin içeriği, öğretim teknolojileri, öğretim elemanına ulaşma, öğretim elemanının işleyişi, dersle ilgili uygulamalar, sınavlar vd.) ile geri bildirimlerini yapmaktadır. Öğrencilerin dersin, ders izlencesinde belirtilen öğrenme çıktılarını ne derece karşıladığını; dersin devam, uygulama, ödev, sunum, ara sınav ve dönem sonu sınavı gibi etkinlikler ve değerlendirmeler yoluyla ne kadar öğrenci iş yükü oluşturduğunu ölçmeye yönelik AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) formları dönem sonlarında öğrenciye doldurtulur. Her dönem sonunda, dekan/müdür tarafından her sınıftan bir öğrenci grubu ile FR-044 Öğrenci Yüz yüze Görüşme Formu doldurulmak üzere her bir dersin nasıl işlendiği, dersin faydalı olup olmadığı, olumlu ya da iyileştirilmeye açık yanları öğrencilerle tartışılır.  
	Olgunluk Düzeyi:4 Tüm programlarda öğrenci geri bildirimlerinin alınmasına ilişkin uygulamalar izlenmekte ve öğrenci katılımına dayalı biçimde iyileştirilmektedir. Geri bildirim sonuçları karar alma süreçlerine yansıtılmaktadır.  
	Kanıtlar 
	3.​Mezun ilişkileri yönetimi 
	Kanıtlar 
	5. Uluslararasılaşma 
	Kanıtlar 
	2.​Uluslararasılaşma kaynakları 
	Kanıtlar 
	●​(3) A.5.2.1. Erasmus_Projesi_Bütçe_Dağılımı.jpg 
	3.​Uluslararasılaşma performansı 
	Kanıtlar 
	●​(3)A.5.3.1. Erasmus_Anlaşma_Listesi.xlsx 
	Kanıtlar 
	2.​Programın ders dağılım dengesi 
	Kanıtlar 
	3.​Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu 
	Kanıtlar 
	4.​Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı 
	Program ve ders bilgi paketi Akademik Programlar Bilgi Paketi Üniversitemizin ECTS web sayfasında yer almaktadır. 2004 yılından bu yana geliştirilmiş olan AKTS çerçevesindeki iş yükü kredilerinin (AKTS Kredilerinin) tanımlanmış olmasına özen gösterilmektedir. Bütün dersler için yarıyıl sonunda öğrencilere Dönem Sonu Öğrenci İş Yükü Hesaplama ve Ders Değerlendirme Formu MUBİS   üzerinden doldurtulmakta, iş yükleri dersin öğretim elemanı tarafından değerlendirilmekte ve buna göre aynı dersi tekrar vereceği zaman yapması gereken iyileştirmeler öncelikli olarak belirlenmektedir.  
	Fakültemizde  periyodik olarak yeniden gözden geçirme toplantıları ve akademik kurul yapılmaktadır. 2025 yılı için 06.01.2025 ve 09.10.2025 tarihlerinde akademik kurul yapılmıştır. Bu kapsamda öğrenme çıktıları ile birlikte AKTS tabloları da, ders izlenceleri (syllabus) vb. konular üzerinde durulmaktadır. Tüm programlarda, müfredata uygun şekilde uygulama, ödev, saha uygulamaları, teknik geziler vb. faaliyetler AKTS iş yükü tablolarında belirtilmektedir. Bu tablolar da, dönem başında öğrenci talepleri doğrultusunda iyileştirmeler yapılarak ders izlenceleri güncellenmektedir.  
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